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Na temelju odredbe ¢lanka 80. Statuta Skole, Skolski odbor Skole za primijenjenu
umjetnost u Rijeci je na svojoj 25. redovnoj sjednici odrzanoj dana 5.10.2023. godine usvojio

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU

1. Osnovni podaci o Skoli

1.1. Naziv $kole, telefon, telefaks, upis u sudski registar (ustanova i upisni
broj), ime i prezime ravnatelja

Naziv $kole je SKOLA ZA PRIMIJENJENU UMJETNOST U RIJECI.

Sjediste Skole je u Rijeci, Setaliste XIII divizije 75; telefoni 400-272 i 400-273 /ravnatelj i
faks/ 423-943 /zbornica/ i 431-545 /tajnistvo/

Dislocirana jedinica: Setalite XIII divizije 2; telefon 436-901

Ravnatelj: Damir Segota, prof.

Upis u sudski registar: TRGOVACKI SUD U RIJECI
Tt-99/3439-2 od 30. prosinca 2000. godine.

1.2. Djelatnost $kole - programi koje ostvaruje

Verificirani programi-zanimanja:

SIFRA ZANIMANJE-PROGRAM
1. 300100 LIKOVNA UMJETNOST | DIZAJN 1 godina
1.a) 300204 ARANZERSKO-SCENOGRAFSKI DIZAJINER 3 godine
1.b) 300404 GRAFICKI DIZAINER 3 godine
1.c) 300804 KIPARSKI DIZAINER 3 godine

1.d) 301004 INDUSTRIJSKI DIZAINER 3 godine



1.3. Broj ucenika na pocetku Skolske godine 2023./2024.

Razred Broj ucenika Broj odjela
I 46 2
1 47 2
i 50 2
\/ 46 2
-1V 189 8

1.4. Ukupni broj djelatnika u $kolskoj godini 2023./2024.

Nastavnici | Ravnatelj i stru¢no- | Administrativno | Ukupno
pedagoSko osoblje -tehni¢ko osoblje

30 3 6 39

1.5. Obrazovna podrucja

U skolskoj godini 2023./2024. upisano je 189 ucenika u 8 razrednih odjela. Ucenici se
obrazuju u sljede¢im zanimanjima i podruc¢jima rada:

PODRUCJE RADA ZANIMANJE TRAJANJE OBRAZOVANJA
LIKOVNA UMJETNOST  Aranzersko-sceno- 4 godine

grafski dizajner

Kiparski dizajner 4 godine

Graficki dizajner 4 godine

Industrijski dizajner 4 godine



2. Materijalno — tehnicki uvjeti

2.1. Prostorni uvjeti

Skola obavlja svoju djelatnost u Rijeci na adresi Setaliste XIII divizije 75 u zgradi i
depandansi povrSine 823,88 m2.

Glavna Skolska zgrada smjesStena je u rodnoj kuéi porodice Polié, te je kao takva znacajan
objekt za Grad i Zupaniju. Buduéi prostor po svojoj namjeni nije graden za Skolu, prostorni
uvjeti ne zadovoljavaju, pa se tijekom narednih godina predvida vise zahvata kako bi se
poboljsali uvjeti rada u u¢ionicama i radionicama. Skola je okruzena velikim parkom, te za
lijepog vremena postoje uvjeti za izvodenje nastave (poglavito stru¢nih predmeta) u vanjskom
prostoru.

U skolskoj zgradi opremljeno je 7 ucionica za izvodenje teoretske nastave i 12 ucionica za
izvodenje programa stru¢nih predmeta iz programa aranzersko-scenografskog, Kiparskog,
grafickog i1 industrijskog dizajna.

Dislocirana $kolska jedinica nalazi se na adresi Setaliste XIII divizije 2, gdje Skola za

primijenjenu umjetnost u Rijeci koristi tri u€ionice za opceobrazovnu nastavu, zbornicu 1
Skolsku sportsku dvoranu.

2.2. Opremljenost prostora

Planira se popuna knjiznog fonda.

Izvor financiranja za sve predvidene adaptacije prostora je Primorsko-goranska zupanija kao
osniva¢ ustanove.

Planira se daljnje ulaganje u prostore i revitalizacija dijela prostora za strukovne sadrzaje.



3. Tabelarni prikaz broja ucenika i odjela za Skolsku god.

2023./2024.
RAZRED I SMIJER ILI UKUPNO | PONAVLJA- | ODLICNI/ |S
ODJELI ZANIMANJE | UCENIKA/ | CV/ DJEVOJKE | TESKOCAMA
DJEVOJKE | DJEVOJKE U RAZVOJU
1AB Likovna
umjetnost i 46/42 0/0 717 8
dizajn
2A Aranzersko-
scenografski 12/10 0/0 1/0 1
dizajn
Grafi¢ki dizajn 12/10 0/0 3/2 2
2B Kiparski dizajn 12/11 0/0 1/0 0
Industrijski 11/10 0/0 6/5 0
dizajn
3A Aranzersko-
scenografski 12/11 0/0 1/1 1
dizajn
Graficki dizajn 12/12 0/0 6/6 0
3B Kiparski dizajn 13/12 0/0 1/1 3
Industrijski 13/11 0/0 414 1
dizajn
4 A Aranzersko-
scenografski 8/8 0/0 2/2 0
dizajn
Graficki dizajn 12/12 0/0 8/8 0
4B Kiparski dizajn 13/9 1/0 3/2 3
Industrijski 13/10 0/0 5/3 1
dizajn
Sveukupno 189/168 1/0 48/41 20

U Skoli nema organiziranih posebnih odjela-skupina s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju.




4. Djelatnici ustanove

Radni
RB Imei Strucna God. Staz Nastavni odnos
prezime sprema rodenja predmet Neodred./
odred.
1 Damir VSS 1960. 26 ravnatelj neodredeno
Segota
9 Zeljka Host VSS 1960, a1 tajnica neodredeno
Grozdana struéni neodredeno
3 | Orli¢ VSS 1964. 29 suradnik-
psiholog
Sandra nastavnica neodredeno
g | Kovae VSS 1978, 10 | hrvatskog
jezika i
knjizni¢arka
Ana Perkov Nastavnica neodredeno
5 VSS 1975. 20 hrvatskog
jezika
Katarina Nastavnica neodredeno
% | Stojevic VSS 1980. 7 Tz
7 Dorgtea VSS 1981, 7 Nastavni_ca neodredeno
Luzina matematike
Majda Nastavnica neodredeno
8 | Bilandzija VSS 1981. 7 engleskog
jezika
Alan nastavnik odredeno
9 | Drljaci¢ VSS 1962. 20 kemije i lik.
skupine pred.
Ines Mil¢i¢ Nastavnica lik. | neodredeno
10 VSS 1979. 19 skupine
predmeta
Tomica Nastavnik lik. | neodredeno
11 Grubisa VSS 1979 19 skupine
predmeta




Radni

RB Imei Stru¢na God. Staz Nastavni odnos
prezime sprema rodenja predmet Neodred./
odred.
Vesna Nastavnica neodredeno
12 | Jakov¢i¢ VSS 1962. 28 strukovnih
predmeta
Tatjana Nastavnica neodredeno
13 Masterl VSS 1081, 2 Iikov_ne
skupine
predmeta
14 Smilja Toli¢ VSS 1965. 31 Nasf[f':lvn_ica neodredeno
povijesti
Damir Bozi¢ Nastavnik lik. | neodredeno
15 VSS 1966. 26 skupine
predmeta
Nina Baci¢ Nastavnica lik. | neodredeno
16 | Mencer VSS 1974. 24 skupine
predmeta
Larisa Nastavnica lik. | neodredeno
17 | Dragelj VSS 1990. 5 skupine
predmeta
Nives Nastavnica lik. | neodredeno
18 | Papandopulo VSS 1965. 31 skupine
predmeta
Laura Nastavnica lik. | neodredeno
19 | Herceg VSS 1959. 38 skupine
predmeta
Mirta Nastavnica lik. | neodredeno
20 | Grandi¢ VSS 1966. 24 skupine
predmeta
Sanja Nastavnica lik. | neodredeno
21 | Stevanovi¢ VSS 1978. 23 skupine
predmeta
22 | Ana Laco VSS 1973. 25 vjeroucitelj neodredeno
23 Marija VSS 1963, 28 Ngstavnica neodredeno
Skarica etike
Andrea Nastavnica lik. | neodredeno
24 | Stanici¢ VSS 1983. 5 skupine

predmeta
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Radni
RB Imei Strucna God. Staz Nastavni odnos
prezime sprema rodenja predmet Neodred./
odred.
Nada Nastavnica neodredeno
25 | Damjanovié VSS 1964. 30 zemljopisa
Majda Nastavnica neodredeno
26 | Leskovar VSS 1961. 36 strukovnih
predmeta
Tamara Nastavnica lik. | neodredeno
27 | Paskvan VSS 1967. 27 skupine
predmeta
28 Lana VSS 1983, 12 Nastavni_ca neodredeno
Kumpare matematike
Magdalena Nastavnica neodredeno
29 | Tomi¢ VSS 1976. 18 glazbene
Mijatovié umjetnosti
30 Sandr.a’ SSS 1971 27 spremacica neodredeno
Modrié¢
31 Mirjarla 03 1967, 19 spremacica neodredeno
Veselin
32 Danicq NKV 1959 29 spremacdica neodredeno
Matovina
33 Qa}smin SSS 1967, 33 domar, loza¢ neodredeno
Sirola
Anamaria Nastavnica lik. | neodredeno
34 | Siki¢ VSS 1977. 15 | Skupine
predmeta
Daria Nastavnica lik. | neodredeno
35 | Pilepi¢ VSS 1989. 6 Skupine
Struja predmeta
36 Ivang VSS 1978, 10 vovditeljica neodredeno
Baricevac racunovodstva
Jasmina Nastavnica lik. | neodredeno
37 | Stefovi¢ VSS 1977. 19 | Skupine
predmeta
Marijana Nastavnica lik. | odredeno
38 | Vargi¢ VSS 1989. 5 skupine
Petricusié¢ predmeta
Antonia Nastavnica lik. | odredeno
39. | Iskra VSS 1988. 3 skupine

predmeta
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5. Organizacija nastave
5.1. Broj radnih dana i smjene

Nastava se u Skoli organizira u petodnevnom radnom tjednu, u jutarnjoj smjeni od 8.00 do
15.00 sati u 182 radna dana.

5.2. Sadrzaj nastave

5.2.1. Opéeobrazovni program

Red. br. | Nastavni Tjedno sati Ukupno
predmet predmet razred tjedno

Hrvatski jezik 28

la
1b
2a
2b
3a
3b
4a
4b

[EEN
WWW W |

Engleski jezik 24

la
1b
2a
2b
3a
3b
4a
4b

N
WWWWWwWWw|w w

Geografija 6

la
1b
2a
2b

w
RN

Tjelesna i 16
zdravstvena 1a
kultura 1b

2a
2b
3a
3b
4a
4b

NINININININININ

5. Povijest 16
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la

1b

2a

2b

3a

3b

4a

NINININININININ

4b

Matematika

la

1b

NN NN

2a

2b

Etika

la

1b

2a

2b

3a

3b

RiRRR kR R

4a

4b

Vjeronauk

la

1b

2a/

2b

3a

3b

I R G

4a

4b

Glazbena
kultura

la

1b

I

2a

2b

10.

Kemija

N

la

1b

UKUPNO: 120
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5.2.2. Stru¢no teorijski nastavni predmeti

Red.br. | Nastavni Tjedno sati Ukupno
predmet predmet razred tjedno
Povijest likovne 16
umjetnosti 2 1a

2 1b
2 2a
1. 2 2b
2 3a
2 3b
2 da
2 4b
Teorija
oblikovanja 2 2a
2. 2 2b 8
2 3a
2 3b
Pismo
la 12
4 1b
3. 4 2GD
2 2ASD
1 3ASD
1
Tehni¢ko crtanje 8
4. la
1b
Povijest struke 3
5. 2 41D
1 4GD
Tehnologija 7
materijala 1 21D
6. 2 31D
2 3ASD
2 4ASD
Kiparska 3
! tehnologija 3 3KD
Racunalstvo 6
: 5 3D
2 41D
Crtanje i 59
slikanje 10 1a
9. 10 1h
6 2ASD
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4 3ID
3 2KD
3 3KD
3 4KD
4 2GD
4 3GD
4 4GD
4 21D
4 41D
Dekorativno 10
crtanje i slikanje
10. 5 3ASD
S 4ASD
Plasti¢no 37
oblikovanje 10 1a
10 1b
11. 4 2ASD
4 3KD
4 2KD
S 4KD
Obrada sadre 4
12. 2 2KD
2 3KD
lustracija
13, 3 2GD 10
3 3GD
4 4GD
Graficke tehnike
14, 3 2GD
4 3GD 11
4 4GD
Aranzersko- 11
scenografske 2 2ASD
tehnike 4
15. 5
3ASD
4ASD
Graficki dizajn 17
16. 3 2GD
7 3GD
7 4GD
Tipografija 4
17. 2 3GD
2 4GD
Industrijski 9
18- 1 dizajn 3
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4 3KD
2 4KD
2KD
Projektiranje 18
3 3ASD
19, 3 4ASD
4 21D
4 31D
4 41D
Likovna obrada 14
drva i kamena 4 oKD
20. 3KD
4KD
Materijali [ 16
procesi 4 21D
21. ; i
oblikovanja 4 31D
8 41D
Oblikovanje 4
22 interijera 2 31D
2 41D
23 Oblikovanje 9 2ASD 2
prostora
24. Scenografija 2 4ASD 2
25, Ergonomija 2 31D 2
2. Likovna obrada 3 AKD 3
metala
97, Tehnllfa . 5 AKD 2
umnozavanja
Dekorativno 10
28. oblikovanje 5 3ASD
S 4ASD

UKUPNO: 308
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5.3. Izborna nastava

Razred Naziv sadrZaja izborne nastave Broj ucenika Sati tjedno

I Vjeronauk 18 1
Etika 28 1

I Vjeronauk 14 1
Etika 33 1

Il Vjeronauk 14 1
Etika 36 1

v Vjeronauk 28 1
Etika 18 1

-1V UKUPNO: 189 8

5.4. Dodatna nastava

5.4.1. Matematika

Nastavnica: Dorotea Luzina, prof.
SK. GOD. 2023./2024.
RAZRED: 3A, 3B, 4Ai 4B

Cilj: Priprema za drzavnu maturu

Ishod: Ponoviti i pro§iriti znanja iz podrucja srednjoSkolskog obrazovanja

matematike radi pripreme za drzavnu maturu.

LITERATURA:
1. Skolski udzbenici
2. Primjerci dosadas$njih ispita drzavne mature
Mjesec Nastavna cjelina
IX UVODNI SAT
Skupovi brojeva
X Potencije
Algebarski izrazi
Algebarski razlomci
XI Algebarski razlomci
Linearne jednadzbe
Graf linearne funkcije
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XIl Linearne nejednadzbe

Sustav linearnih jednadzbi

Postotak i omjeri

I Razmjer
Kvadratne jednadzbe

Kvadratne jednadzbe
Graf kvadratne funkcije
Il Kvadratna nejednadzba
Eksponencijalne i logaritamske jednadzbe

v Geometrijski likovi
Trigonometrija pravokutnog trokuta

Vv Poucak o sinusima; Poucak o kosinusu
Geometrijska tijela
Nizovi
Vektori
Vjerojatnost

5.4.2. Hrvatski jezik
Nastavnica: Ana Perkov, prof.

DODATNA NASTAVA IZ HRVATSKOGA JEZIKA U SK. GOD. 2023./2024.

Izvodenje dodatne nastave pocinje nakon objavljivanja Ispitnoga kataloga za drzavnu maturu
u skolskoj godini 2023. / 2024. Izvodenje dodatne nastave planirano je uzivo.

Ispitom iz Hrvatskoga jezika na drzavnoj maturi ispituju se komunikacijske jezi¢ne
kompetencije, knjizevnoteorijska, knjiZevnopovijesna 1 jeziCha znanja, razumijevanje
knjizevnoga i neknjizevnoga teksta i upotreba hrvatskoga standardnog jezika u pisanju
razlic¢itih vrsta tekstova. Ispit iz Hrvatskoga jezika ustrojen je prema trima ispitnim
podru¢jima: Citanje, Hrvatski jezik i Pisanje, koja se temelje na odgojno-obrazovnim
ishodima iz predmetnoga Kurikuluma. Podrugje Citanja sastoji se od triju potpodrucja, a
podrucja Hrvatskoga jezika 1 Pisanja od dvaju potpodrucja.

Nastavnica: Sandra Kovac Razredi: Broj sati

4.ai4.b 32 sata

Ukupan broj sati godiSnje 32 sata
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1. ISPITNA CJELINA: CITANJE

CITANJE
KNJIZEVNOGA
TEKSTA

CITANJE
NEKNJIZEVNOGA
TEKSTA

Citanje knjizevnoga teksta: cjeloviti tekstovi ili ulomci
razli¢itih knjizevnih vrsta i iz razli¢itih knjizevnopovijesnih
razdoblja.

1) OBVEZNI KNJIZEVNI TEKSTOVI

HRVATSKA KNJIZEVNOST

Drzi¢, Marin, Novela od Stanca

Gunduli¢, Ivan, Dubravka

Kranjcevi¢, Silvije Strahimir, izbor iz poezije
Krleza, Miroslav, Gospoda Glembajevi
Marinkovi¢, Ranko, Kiklop

Matos, Antun Gustav, izbor iz novela
Mazuranié, Ivan, Smrt Smail-age Cengica
Nazor, Vladimir, izbor iz poezije

Novak, Vjenceslav, Posljednji Stipancici
Senoa, August, Prijan Lovro

Simi¢, Antun Branko, izbor iz poezije
Ujevi¢, Tin, izbor iz poezije

SVJETSKA KNJIZEVNOST

Baudelaire, Charles, izbor iz poezije
Calderdn de la Barca, Pedro, Zivot je san
Camus, Albert, Stranac

Dostojevski, Fjodor Mihajlovi¢, Zlocin i kazna
Goethe, Johann Wolfgang, Patnje mladog Werthera
Kafka, Franz, Preobrazaj

Petrarca, Francesco, izbor iz poezije
Shakespeare, William, Hamlet

Sofoklo, Antigona

RAZRADA OBRAZOVNIH ISHODA:

* izdvojiti izravno navedene i osnovne podatke u
tekstu

* izdvojiti izravno navedenu temu teksta, namjenu
I ideju teksta

* izdvojiti izravno naveden uzrok i posljedicu

* odrediti temu teksta

* odrediti osnovnu misao teksta

» odrediti znacenje pojedinosti ili motiva za
znacenje teksta ili djela u cjelini




19

» odrediti znacenje rijeci i1 izraza u kontekstu

knjizevnoga teksta ili djela

* odrediti preneseno znacenje rijeci ili izraza u

knjizevnome tekstu ili djelu

* protumaciti i parafrazirati eksplicitno ili

implicitno znacenje kracega iskaza (reCenice,

stiha ili replike)

* odrediti upucéivacke odnose u tekstu na temelju
gramatickih i logi¢kih poveznica

« zakljuciti na kojemu je strukturnom obrascu tekst
organiziran ili kako obrazac utjeCe na znacenje

« zakljuciti na koji nacin pojedine knjizevne

sastavnice (vrste i karakterizacija likova, ton

teksta, nacin pripovijedanja, elementi radnje,

atmosfera itd.) utjeCu na znacenje teksta

« zakljuciti kako se u tekstu iskazuju obiljezja
knjizevnopovijesnog razdoblja u kojemu je tekst

hastao

* procijeniti kako struktura teksta utjece na njegovo
znacenje

CITANJE NEKNJIZEVNOGA TEKSTA - &itanje dva
polazna teksta, cjeloviti neknjiZevni tekstovi ili ulomci
razli¢itih tekstnih vrsta:

anketni obrazac, autobiografija, debata, diskusija, dnevnicki
zapis, enciklopedijski prikaz, esej, interpretacijski esej,
intervju, izvjesce, javni govor, kolumna, koncept, komentar,
kritika, manifest, molba, motivacijsko pismo, pismo,
polemika, popularni ili stru¢ni ¢lanak, popularnokulturni
tekst, poslovni razgovor, predavanje, prikaz, priopcenje,
putopis, rasprava, raspravljacki esej, razgovor o temi,
recenzija, referat, reklama, reportaza, sazetak, strip, tehnicki
ili objektivni opis, uputa, usporedni esej, vijest, znanstveno-
popularni ili stru¢ni ¢lanak, Zivotopis

RAZRADA OBRAZOVNIH ISHODA:

* izdvojiti izravno navedene informacije i podatke u
tekstu (na razini rijeci, izraza, brojcanih podataka ili
recenice)

* pronaci informaciju koja upucuje na neki postupak ili
odluku

* izdvojiti izravno naveden uzrok i posljedicu

* izdvojiti izravno navedenu usporedbu

* odrediti namjenu teksta

* odrediti temu teksta

* utvrditi neizravno naveden uzrok i posljedicu

« utvrditi izravno ili neizravno iskazanu osnovnu ideju teksta
u skladu s namjenom teksta

* parafrazirati manji dio teksta

* odrediti znacenje pojedinih rijeci i izraza koji su
karakteristi¢ni za funkcionalni stil i namjenu teksta




20

* odrediti upuéivacke odnose u tekstu na temelju
gramatickih i logi¢kih poveznica

» zakljuciti o svrsi ili znacenju nekoga podatka u tablici,
grafickome prikazu i u razliitim vrstama obrazaca

» utvrditi stav autora teksta prema temi

* razlikovati Cinjenice od stavova

* odrediti ¢ime autor podupire svoje stavove

» zakljucditi kako stilski postupci pridonose ostvarivanju
namjene teksta

« zakljuciti kako struktura teksta pridonosi namjeni teksta
* procijeniti kako stilski postupci kojima se autor

koristi pridonose ostvarivanju namjene teksta

* procijeniti kako struktura teksta pridonosi namjeni teksta
* procijeniti to¢nost 1 vjerodostojnost teksta

na temelju obiljezja teksta (odabira jezika,

povezanosti teme i strukture, izvora, grafickih

elemenata)
KNJIZEVNOST ZADATCI S POLAZNIM SADRZAJEM I BEZ
TEORIJA | POVIJEST POLAZNOGA SADRZAJA
KNJIZEVNOSTI POPIS POJMOVA:

usmena pjesma, usmena predaja, jednostavni oblici, lirika,
lirska poezija, lirske vrste, lirski oblici, ustroj lirske pjesme,
motiv, pjesnicka slika, ritam, rima, strofa, stih, tradicionalni
hrvatski stihovi, vrste i oblici moderne poezije, struktura
moderne lirske pjesme, pjesma u prozi ep, poema, spjev,
epske vrste u stihu, proza, tema, pripovjedac, fabula,
kompozicija, karakterizacija

likova, tipologija likova, pripovijest, roman, novela,
pripovjedni postupci moderne proze, moderni roman,
moderna pripovijetka, moderna novela drama, kazaliste,
tragedija, komedija, pastorala,

moderna drama, ustroj dramskoga teksta, dramski sukab,
dramska napetost, dramski lik, ¢in, prizor ili slika, dramski
dijalog, dramski monolog, didaskalije klasi¢na knjizevnost,
srednjovjekovna knjizevnost, humanizam, predrenesansa,
renesansa, barok, klasicizam, predromantizam, romantizam,
realizam, modernizam, ekspresionizam, suvremena
knjizevnost

RAZRADA OBRAZOVNIH ISHODA

. obiljezja knjizevnopovijesnih razdoblja i knjizevnici
. odrediti znacenje knjizevnopovijesnih 1
knjiZzevnoteorijskih pojmova

. zakljuciti o obiljeZzjima knjiZzevnopovijesnih
razdoblja

o zakljuditi o obiljezjima knjizevnopovijesnoga

razdoblja, knjizevnoteorijskim pojmovima i sastavnicama
knjizevnoga teksta na temelju primjera
. svrstati primjere iz knjizevnih tekstova u knjizevno
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djelo, knjizevnopovijesno razdoblje ili prema
knjizevnoteorijskim pojmovima

HRVATSKI JEZIK

USTROJ HRVATSKOGA JEZIKA

PRIMJENA USTROJA HRVATSKOGA JEZIKA:
ZADATCI S POLAZNIM SADRZAJEM 1 BEZ
POLAZNOGA SADRZAJA

Pojmovi:

pisanje vlastitih imena, pisanje odredenih i neodredenih
pridjeva, pisanje brojeva, pisanje sloZenih oblika, pisanje
pravopisnih znakova na razini re¢enice, pravila citiranja,
pisanje glasova u dodiru, glasovni i naglasni sustav
hrvatskoga standardnog jezika, artikulacijska i akusticka
obiljezja glasova,

fonoloski 1 morfoloski uvjetovane glasovne promjene u
kontekstu rijeci, govorni 1 pisani oblik jezika (pisanje
glasova i suglasnickih skupina), prozodijski sustav,
morfemska analiza, oblici rijeci, gramaticke kategorije
rijeCi, vrste rijeCi, tvorbena analiza, tvorbeni nacini,
reCenica kao sintakticka 1 komunikacijska jedinica, rije¢ kao
morfoloska 1 sintakticka jedinica, nezavisni 1 zavisni
reCeni¢ni Clanovi, vrste sintagmi prema ulozi, zavishe
sastavnice 1 gramaticke veze medu sastavnicama sintagme,
sintakticka sluzba i znaCenje promjenjivih i nepromjenjivih
rijeCi u recenici, apsolutna i relativna upotreba glagolskih
vremena i nacina, subjektno-predikatna  sro¢nost,
morfosintakticka obiljezja promjenjivih 1 nepromjenjivih
rijeci, nezavisnoslozene, zavisnoslozene i visestruko sloZzene
reCenice, neobiljezeni, obiljezeni i obvezatni red rijeci,
polozaj nenaglasnica u obvezatnom redu rijeci, linearna i
paralelna tekstna wveza i tekstna vezna sredstva na
primjerima  (konektori, modifikatori), tekst i diskurs
leksicko-semanticki  odnosi, metafora 1 metonimija,
denotativno i1 konotativno znacenje, leksicka toCnost, vrste
rje¢nika, leksicko posudivanje, prostorna, vremenska i
funkcionalna raslojenost leksika, onomastika, frazeologija,
leksikografski ¢lanak.

RAZRADA OBRAZOVNIH ISHODA:

. primijeniti pravilo jezi¢noga ustroja na primjeru

. svrstati jezicni primjer u odgovarajucu jezi¢nu
kategoriju

. svrstati jeziCni primjer prema pravilima jezi¢noga
ustroja

. zakljuciti o pravilu jezi¢noga ustroja na temelju
primjera

o izdvojiti pogresku u jeziCnome primjeru na temelju

poznavanja pravila jezi¢noga ustroja
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. to¢no upotrijebiti rijec ili izraz u kontekstu
o opisati znacenje rijeci ili izraza na temelju primjera
. opisati povijesni razvoj hrvatskoga jezika i pisma

2, Ispitna cjelina: Sazetak

U drugoj ispitnoj cjelini ispituje se pisanje jednoga od funkcionalnih tekstova navedenih u
predmetnome Kurikulumu.

3. Treca ispitna cjelina: Skolski esej

U trecoj ispitnoj cjelini ispituje se pisanje interpretacijskoga ili raspravljackoga Skolskog
eseja. Ispitnim katalogom za drzavnu maturu propisuje se koja se vrsta Skolskoga eseja pise.
U ovoj ispitnoj cjelini ispituje se pisanje $kolskoga eseja. U Skolskome eseju pristupnik iznosi
svoje znanje 1 spoznaje o knjizevnim djelima na temelju teorije knjiZzevnosti 1 povijesti
knjizevnosti. Pokazuje cjelovito razumijevanje knjiZzevnih djela s popisa obveznih tekstova.
Popis djela na temelju kojih se ispituje pisanje Skolskoga eseja i ishodi koji se ispituju u
ispitnoj cjelini pisanja Skolskoga eseja navedeni su u tablici 9. Svake Skolske godine
objavljuje se popis od Cetiriju knjizevnih djela koja se mogu ispitivati pisanjem Skolskoga
eseja.

5.5. Dopunska nastava

5.5.1. Matematika
Nastavnica: Dorotea Luzina, prof.

IZVEDBENI (OPERATIVNI) PLAN I PROGRAM RADA DOPUNSKE NASTAVE IZ
MATEMATIKE

RAZRED: 1.A,1.B

LITERATURA:

Cilj: nadoknaditi nedostatke u znanju ili vjeStinama, te tako osposobiti u¢enika za uspjesno

ucenje matematike i napredovanje u redovnoj nastavi

LITERATURA:
K. Brlekovi¢, M. Zarozinski: Matematika 1, udzbenik matematike u prvom razredu srednje

$kole sa zadatcima za rjeSavanje, Skolska knjiga, Zagreb, 2020.

Mjesec Nastavno gradivo

IX Realni brojevi
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X Realni brojevi

Potencije i algebarski izrazi

Xl Potencije i algebarski izrazi

XIl Potencije i algebarski izrazi

I Linearne jednadZbe i nejednadZzbe

I Linearne jednadzbe i nejednadzbe

I Linearna funkcija

v Geometrijski likovi

\/ Geometrijski likovi

Trigonometrijski omjeri

VI Ponavljanje

RAZRED: 2 A, 2B
Cilj: nadoknaditi nedostatke u znanju ili vjeStinama, te tako osposobiti u¢enika za uspjesno

ucenje matematike i napredovanje u redovnoj nastavi

LITERATURA:
K. Brlekovi¢, M. Zarozinski: Matematika 2, udZzbenik matematike u drugom razredu srednje

$kole sa zadatcima za rjeSavanje, Skolska knjiga, Zagreb, 2020.
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Mjesec Nastavno gradivo
IX Postotni racun
X Postotni racun
X| Kvadratne jednadzbe
Kvadratna funkcija
X1 Kvadratna funkcija

| Kvadratna funkcija

I Poucak o sinusima 1 poucak o kosinusu

I Poucak o sinusima i poucak o kosinusu

Osnovni geometrijski oblici u prostoru

vV Trigonometrija pravokutnog trokuta

Osnovni geometrijski oblici u prostoru

Vi Osnovni geometrijski oblici u prostoru
Podatci

VI
Ponavljanje

5.5.2. Kemija
Nastavnik: Alan Drljaci¢, dipl.inZ.kem.tehn.

Dopunska nastava iz kemije organizira se za ucenike koji nisu na redovnoj nastavi bili u
mogucnosti savladati gradivo.
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Redoslijed tema iz gradiva Kemija za dopunsku nastavu iz kemije prati redoviti nastavni
plan koji na dopunskoj nastavi prema potrebama ucenika, prilagodava predmetni
nastavnik za svakog pojedinog ucenika.

IZVEDBENI (OPERATIVNI) PLAN I PROGRAM RADA DOPUNSKE NASTAVE IZ KEMIJE
2023. / 2024.

LITERATURA: Skolski udzbenici iz kemije za gimnazije (I-IV) Obrazovne cjeline iz kemije
za srednje $kole - digitalni obrazovni sadrZaj - eSkole Materijali s portala
https://edutorij.e-skole.hr

I RAZRED
Mjesec Nastavna cjelina
IX Tvari
Grada atoma Izotopi i relativna atomska masa
X Periodni sustav elemenata
Elektronegativnost atoma, dipolne molekule, vodikova veza
XI Ionska veza, metalna veza, kovalentna veza
Kristali
XII Mnozina tvari i molarna masa, molarni volumen
Uvod u kemijski racun,
| Kemijske promjene, jednadzbe kemijske reakcije
Reverzibilne i ireverzibilne kemijske reakcije
Stehiometrija
11 Energija i kemijske promjene
Tekucine
Koloidni sustavi - podjela i svojstva
[11 Kinetika kemijskih reakcija Djelovanje katalizatora
Konstanta disocijacije kiseline i baze
Stupanj disocijacije, soli — nacini dobivanja, hidroliza soli
I\Y Redoks reakcije
Osnove elektrokemije, akumulatori i gorivi ¢lanci
Metali i nemetali
Voda
\% Organska kemija ugljikovodici
Alkoholi i ugljikohidrati
Karboksilne kiseline



https://edutorij.e-skole.hr/
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Proteini i biomolekule

VI Vitamini i minerali

Usustavljivanje gradiva

5.6. Fakultativna nastava

5.6.1. Skola i zajednica - SIZ, Larisa Dragelj, prof.

NAZIV PROGRAMA/FAKULTATIVNE NASTAVE/PROJEKTA

Skola i zajednica — S1Z

VODITEU PROGRAMA

Larisa Dragelj, mag.lik.ped.

CILJEVI PROGRAMA

Usvojiti i razviti znanja, vjeStine i stavove potrebne za aktivno djelovanje u zajednici s ciljem osobne i drusStvene
dobrobiti. U¢enik ¢e biti sposoban prepoznati pojave i probleme u svojoj zajednici i kriticki promisljati njihove
uzroke i posljedice. Primijeniti ¢e osnove znanstveno — istrazivackog pristupa sa ciljem osmisljavanja i razrade
rjeSenja prepoznatih pojava i problema u zajednici. Razviti ¢e spremnost za aktivno, odgovorno i inovativno
djelovanje s ciljem pozitivnih i odrzivih drustvenih promjena u svojim zajednicama temeljeno na kulturi mira i
nenasilja, postivanju demokratskih i ljudskih prava te razumijevanju politickih procesa i procesa donosenja
odluka. Ucenik ¢e razviti socijalne i komunikacijske vjestine, sposobnost empatije, solidarnosti i pripadnosti

uvazavanja i prihvacanja razli¢itosti potrebnih za odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici.

NAMIJENA PROGRAMA

Program je namijenjen ucenicima/cama drugog i tre¢eg razreda, no zbog zainteresiranosti mogu i ¢etvrti

razredi.

NACIN REALIZACUE

Predmet se odvija u Skoli i izvan Skole.

NOSITEUI PROGRAMA

Centar za studije mira i konflikata Sveucilista u Rijeci
Prva rije¢ka hrvatska gimnazija

Institut za drustvena istraZivanja u Zagrebu

VREMENIK PROGRAMA

2/70 sati kroz godinu

Domena Promisli — 18 sati
Domena Istrazi — 18 sati

Domena Stekni iskustvo — 13 sati

Domena djeluj — 16 sati
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TROSKOVNIK PROGRAMA

Po grupi 663, 44 eura — financira nositelj programa

NACIN VREDNOVANIJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

Vrednovanje, ocjenjivanje i izvje$¢ivanje o razini usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda u predmetu Skola i
zajednica temelji se na nacelu usmjerenosti na ucenje te je sastavni dio poucavanja i u¢enja. Sve informacije
koje ucitelj prikuplja o u€enju i rezultatima ucenika postaju osnova za planiranje poucavanja i u€enja te
prac¢enja ucenickog napretka. Zaklju¢na ocjena u predmetu kombinacija je triju navedenih elemenata:

odgovornost, samostalnost i samoinicijativnost te komunikacija i suradnja.

5.6.2. Crtacka studija ljudske , Marijana Vargi¢ Petricusi¢, prof.

NAZIV FAKULTATIVNE NASTAVE

Crtacka studija ljudske figure

VODITEL PROGRAMA

Marijana Vargic Petric¢usi¢, mag. art

CILJEVI PROGRAMA

- usvojiti znanja i vjeStine crtanja i slikanja po promatranju: figura, portret, prostor — pojacan

program za ucenike koji se pripremaju za prijemne ispite ili Zele znati vise

NAMIJENA PROGRAMA

- program je namijenjen ucenicima visih razreda SPUR-a

NACIN REALIZACIJE

- nastava e se izvoditi u prostorima crtaonice SPUR-a broj 9.

NOSITEUI PROGRAMA

Marijana Vargié Petricusi¢ i uenici viSih razreda svih usmjerenja

- planirani broj u¢enika je 12

VREMENIK PROGRAMA

- tijekom nastavne godine: 2 sata tjedno

- planirani broj sati godiSnje: 70

TROSKOVNIK PROGRAMA

- satovi u okviru norme profesora

NACIN VREDNOVANIJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

- vrednovanje u okviru fakultativhog nastavnog predmeta

5.6.3. Skola i zajednica - SIZ, Daria Pilepi¢ Struja, prof.

NAZIV PROGRAMA/FAKULTATIVNE NASTAVE/PROJEKTA
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Skola i zajednica

VODITEU PROGRAMA

Daria Pilepi¢ Struja, mag. hist art et paed.

CILJEVI PROGRAMA

-Usvoijiti i razviti znanja, vjestine i stavove potrebne za aktivnho djelovanje u zajednici s ciliem osobne i
drustvene dobrobiti.

-Biti sposobni prepoznati pojave i probleme u svojoj zajednici i kriticki promisljati njihove uzroke i posljedice.
-Primijeniti osnove znanstvenoistraZivackog pristupa s ciliem osmisljavanja i razrade rjeSenja prepoznatih
pojava i problema u zajednici.

-Razviti spremnost za aktivno, odgovorno i inovativno djelovanje s ciljem pozitivnih i odrzivih drustvenih
promjena u svojim zajednicama temeljeno na kulturi mira i nenasilja, postivanju demokratskih i ljudskih prava
te razumijevanju politickih procesa i procesa donosenja odluka.

-Razviti socijalne i komunikacijske vjestine, sposobnost empatije, solidarnosti i pripadnosti te uvaZzavanja i

prihvacanja razlicitosti potrebnih za odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici.

NAMIJENA PROGRAMA

Ucenicima drugog i treceg razreda

NACIN REALIZACIJE

Nastavni predmet Skola i zajednica utemeljen je na pristupima aktivnog poucavanja i uéenja. To su prije svega
ucenje zalaganjem u zajednici, projektno te istrazivacko poucavanje i u¢enje. Koristenjem metoda suradnickoga
i iskustvenoga ucenja namjera je osigurati okruzje u kojem ucenici sami prepoznaju i analiziraju pojave od
interesa za njihov Zivot. Analizom pojava oni zajednicki identificiraju probleme vezane za pojave u zajednici te
temeljem istraZivanja i osobnog iskustva predlazu moguca rjeSenja problema u zajednici. Koristenjem ovih
pristupa demokratizira se proces poucavanja i u¢enja, a provedbom istrazivanja i boravkom u okruzenju u
kojem se prepoznati problem vezan za pojavu u zajednici odvija, ucenici stjeCu cjelovito iskustvo aktivnog
gradanstva. Sve navedene strategije i metode pretpostavljaju aktivno sudjelovanje uc¢enika u svim fazama te
poticanje suradnje i umreZavanija s ciljem ostvarivanja bogatijih i smislenijih platformi za iskustveno uéenje
trajnije prirode. To se prije svega odnosi na otvorenost za suradnju s razli¢itim dionicima/akterima u zajednici
(npr. roditelji, organizacije civilnog drustva, sveuciliste, jedinice lokalne samouprave, muzeji, bolnice i dr.). Osim
navedenoga, sve pristupe u predmetu obiljezava i poticanje kritickog razmisljanja i u¢enja rjeSavanjem
problema te vodena refleksija/promisljanje ué¢enika o nau¢enom. U predmetu nastavnik primarno zauzima

ulogu moderatora.

NOSITEUI PROGRAMA

Daria Pilepic¢ Struja, mag. hist. art et paed.

VREMENIK PROGRAMA

Od rujna do lipnja

TROSKOVNIK PROGRAMA

Predmet je sufinanciran od strane Primorsko-goranske Zupanije
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NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

Vrednovanje, ocjenjivanje i izvje$¢ivanje o razini usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda u predmetu Skola i
zajednica temelji se na nacelu usmjerenosti na ucenje te je sastavni dio poucavanja i u¢enja. Iz navedenoga
slijedi da se vrednovanje i poucavanje zajedno i istovremeno osmisljavaju i planiraju. Sve informacije koje
ucitelj prikuplja o u€enju i rezultatima ucenika postaju osnova za planiranje poucavanja i u¢enja te praéenje
ucenickog napretka. Vrednovanje u predmetu rezultira jasnim, specificnim, pravovremenim i konstruktivnim
povratnim informacijama koje ucenicima pomazu u daljnjem ucenju i motiviraju ih za rad. U pojedinim
koracima procesa poucavanja i u€enja inzistira se na uceniku kao glavnom akteru procesa ucenja i vrednovanja
te na razvoju metakognicije i samoregulacije, odnosno vjestina samovrednovanja vlastitog procesa ucenja.
Vrednovanje usvojenosti ishoda ne usmjerava se samo na procjenjivanje usvojenosti znanja vec i na razvijenost
vjestina, vrijednosti i stavova koji su definirani odgojno-obrazovnim ishodima. Jasnom i pravodobnom
izmjenom informacija izmedu ucenika i nastavnika o sadrZajima, postupcima, kriterijima i rezultatima
vrednovanja usuglasavaju se njihova ocekivanja i postize dijeljeno razumijevanje zahtjeva koji se postavljaju
pred ucenike.2 Slijedom prirode predmeta i njegovog dominantnog odredenja ka koriStenju aktivnih strategija
poucavanja i uenja u predmetu se posebno potice formativno vrednovanje, odnosno vrednovanje za ucenje i
vrednovanje kao ucenje. U tom smislu bit ¢e izradene rubrike za procesno pracenje ostvarivanja pojedinih
odgojno-obrazovnih ishoda (koje prate korake u procesu poucavanja i u¢enja). Navedene rubrike predstavljaju
matricu u kojoj se aktivnosti odredenog koraka/ zadatka procjenjuju na skali iznimno — u skladu s ocekivanjima
— potrebno poboljsanje. Svaka od navedenih kombinacija bit ¢e opisana u terminima izvedbe ucenika. Sklop
svih matrica posluzit ¢e kao osnova za odredivanje zaklju¢ne ocjene u predmetu. U tu zaklju¢nu ocjenu ce,
slijedom projektne prirode predmeta, biti uklju¢ena i procjena zavrsnog rada grupe ucenika te prezentacije
istoga. Osim navedenoga u predmetu Ce se za svaki od koraka u procesu ucenja i poucavanja biljeziti i razvoj
sliedecih elemenata: 1. ODGOVORNOST - ispunjava svoje obveze i izvrSava zadatke, zadace i radove u skladu s
dogovorom, postuje rokove, preuzima odgovornost za vlastito ucenje i ponasanje u Skolskom okruzenju, ulaze
trud i ustrajava u ucenju i radu. 2. SAMOSTALNOST | SAMOINICIJATIVNOST - samostalno uci, rjeSava zadatke i
izvrSava aktivnosti, ispunjava obveze uz minimalne poticaje nastavnika, koristi vrijeme na satu za rad i u€enje,
planira, prati i regulira vlastito ucenje. 3. KOMUNIKACIJA | SURADNIJA - uspjesno komunicira i suraduje s drugim

ucenicima i nastavnicima. Zaklju¢na ocjena u predmetu kombinacija je navedenih triju elementa.

5.6.4. Vizualne umjetnosti ,,VA“, Laura Herceg, prof.

NAZIV PROGRAMA/FAKULTATIVNE NASTAVE/PROJEKTA

Vizualne umjetnosti ""VA"

VODITEU PROGRAMA

Laura Herceg, mentor, mag.educ.art

CILJEVI PROGRAMA

- osposobiti u€enike za kreativno stvaralastvo na filmsko-animacijskoj radionici, igrama i
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vjezbama

- nauciti vaznosti dobrog scenarija igre koji djeluje kao vitalni mehanizam igre

- organizirati aktivnosti usmjerenih opéem prihvacanju i Sirenju kino i video pismenosti u¢enika
- organiziranje oblika obrazovanja i osposobljavanja uc¢enika za koriStenje foto i video
tehnologije i njezinu primjenu

- poticanje organiziranja, promicanja, afirmacije stvaralastva uz primjenu fotografske i
videotehnike u realizaciji animiranih filmova

- poticanje i omogucéavanje razmjene iskustava izmedu ¢lanova

- izrada GIF animacija pomocu Ulead GIF Animatora

- usporedba tehnologija prikaza animacija u razli¢itim web-preglednicima edukacija i poticanje
aktivnosti u€enika na podrucju racunalnih igara

- upoznati ucenike u osnove programskog jezika

- motiviranje ucenika za aktivnije ukljucivanje u kulturni Zivot

- prosirivanje znanja razviti kriticki odnos ucenika prema specifi¢cnostima razlicitih likovnih
podrucja

- poticanje kreativnosti u osmisljavanju video igrice

- pripremiti ih za cjeloZivotno u€enje, senzibilizirati ih za uvazavanje drukdijih misljenja,
toleranciju, posStovanje integriteta svake licnosti uz istodobnu borbu za progresivne ideje

- povezivanje i suradnja sa raznim obrazovnim centrima i mladim umjetnicima na podrucju izrade video
igara s u€enicima nase Skole

NAMIJENA PROGRAMA

Program je namijenjen uéenicima zainteresiranim za animirani film, digitalnu fotografiju, video i

video igrice

- stjecanje znanja, usvajanje novih iskustava, navika, tehnika, oblika i metoda stvaralackoga rada kod
djece, te povezivanje ste¢enoga znanja s drugim podrucjima

- razvoj kreativnih sposobnosti kod djece uz oslobadanje njihovih potencijala

- u€enik ¢e modi predloziti idejno rjeSenje prema zadanoj temi

- u€enik ¢e modi organizirati rad uzimajudi u obzir faze izrade video igrice i prilagodavajuci rad u
jednoj fazi potrebama faze koja slijedi

- razvoj licnosti — osvjeséivanje vlastitih osjecaja, kompetentnost kod djece
razvoj interesa i umjetnickih iskustava; prezentacija uradaka i ostale suradnje

NACIN REALIZACUE

Laura Herceg, mag. educ. art i zainteresirani ucenici (maksimalno 10) 3.a i 4.a razreda Grafickog odjela.

NOSITEUI PROGRAMA

- planirana i kontinuirana aktivnost tijekom cijele skolske godine, nastava ce se izvoditi u
prostorima SPUR-a te prema potrebi na lokacijama izvan $kole (zbog tehni¢kih preduvjeta) ili iznimno
online zbog novonastale pandemijske situacije.

- upoznavanje sa problematikom, temama i Zanrovima, tehnickim preduvjetima, primjenom

- prikupljanje literature

- ¢itanje knjiga, gledanje filmova i kazaliSnih predstava

- razrada pocetne ideje

- snimanje animiranih filmova

- upoznavanje ucenika sa povijesnim i suvremenim igrama zbog procijene i interpretacije razli¢itog stila
pisanja price s ciliem utvrdivanja teme i postupaka za razvoj vlastitih scenarija igre

- uvod u formalne elemente igre, dramaticne elemente igre i narativni dizajn

- razina i svojstva Zivih bi¢a u svrhu pisanja uvjerljive price

- kreiranje scenarija racunalne igre; kreiranje likova i pozadina u odredenim racunalnim
programima i savladavanje osnovnih stupnjeva, struktura racunalne igre i nadogradnja, igrivost i
osiguranje kvalitete

- promocija filmskih uradaka na izlozbama
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- sudjelovanje na Medunarodnome festivalu animacije u Karlovcu i Varazdinu
u radu se provodi analiza Cesto koristenih tehnologija za prikaz animacija i video igrica u web-preglednicima.

Flash je jedna od tehnologija koja je znacajno pridonijela prikazu i moguc¢nostima izrade web-animacija, te se u
pocecima najvise koristila za njihovu izradu. Kroz godine pojavile su se mnoge nove tehnologije, od kojih se
posebice moze izdvojiti HTML5 canvas, koja omogucuje prikaz animacija bez uporabe dodataka, te mnoge nove
mogucnosti njihove izrade. Ovim radom Zeli se pokazati koja od promatranih tehnologija ostvaruje najbolje
performanse prilikom izvodenja animacija u razli¢itim web-preglednicima. U radu se ispituju performanse
izvodenja Flash, HTML5 canvas, SVG i JavaScript animacija unutar web-preglednika Firefox, Safari, Opera i
Chrome. Broj prikazanih okvira u sekundi, vrijeme ucitavanja okvira, opterecenje procesora, koristenost
memorije i veli¢ina datoteke su performanse koje su mjerene kod izvodenja animacija unutar razlicitih web-
preglednika. Radom su objasnjene promatrane tehnologije za izradu web-animacija.

VREMENIK PROGRAMA

tijekom cijele Skolske godine: 35 tjedana, dva sata tjedno. Planirani broj sati godisnje 70.

TROSKOVNIK PROGRAMA

Za realizaciju programa potrebno je osigurati deset racunala opremljena s programskim okvirom Unity 2Di3D i
Adobe paketom. Troskove boravka i prehrane za Medunarodne festivale snosi organizator, za putne troskove
upucen je zahtjev Upravnom odjelu za obrazovanje, kulturu i sport Primorsko-goranske Zupanije za
sufinanciranjem programa za kreativan rad 2024. godinu.

NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANIJA

Radovi se vrednuju unutar nastavnog procesa: ucenicki komentari, osvrti u obliku skica, idejna
rieSenja za pozivnice, plakate, scenografiju, od kojih najbolji mogu biti izloZzeni na Skolskoj izlozbi, u
gradskoj galeriji, na drzavnom ili medunarodnom natjecanju.

Poziv u€enicima i mentorici na svecane dodjele ili besplatne viSednevne radionice u zemlji (Varazdin, Karlovac) i
inozemstvu.

5.6.5. Odrzivi razvoj, Alan Drljaci¢, dipl.inZ.kem.tehn.

NAZIV PROGRAMA

Fakultativna nastava — Odrzivi razvoj

VODITELJ PROGRAMA

Alan Drljacic¢ dipl.inz.kem.tehn.

CILJEVI PROGRAMA

Ucenik ¢e se upoznati sa nacelima odrzivosti, povijesti odrzZivosti i potencijalima buduc¢nosti.

Ucenik ¢e modi primijeniti steCeno znanje u svakodnevnom Zivotu.

Ucenik ¢e moci predloZiti idejno, odrZivo rjeSenje na odabranom podrudju.
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Ucenik ¢e modi utjecati na bliznje da se ponasaju u skladu sa odrZivim razvojem.

NAMIJENA PROGRAMA

Program je namijenjen ucenicima SPUR-a 2., 3. i 4. razreda koji Zele usvojiti znanja o odrzivom

razvoju.

NACIN REALIZACIJE

Nastava ¢e se izvoditi u prostorima SPUR-a te prema potrebi na lokacijama izvan gkole.

NOSITELJI PROGRAMA

Alan Drljaci¢ dipl.inz.kem.tehn.; uéenici SPUR-a.

Planirani broj ucenika: 6

VREMENIK PROGRAMA

Tijekom nastavne godine 2 sata tjedno

Planirani broj sati godiSnje: 70

TROSKOVNIK PROGRAMA

Satovi u okviru norme profesora.

NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

Voditelj programa radi procjenu usvojenosti materijala u¢enika razgovorom.

5.6.5. Plasti¢no oblikovanje portreta, Nives Papandopulo, prof.

NAZIV PROGRAMA/FAKULTATIVNE NASTAVE

Plasti¢no oblikovanje portreta

VODITEU PROGRAMA

Nives Papandopulo, prof.

CILJEVI PROGRAMA
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- prakti¢nim radom u domeni trodimenzionalnog oblikovanja u prostoru

kod ucenika razviti sposobnosti modeliranja ljudske glave (spoznajom i

interpretacijom portretnih karakteristika modela)

- razvijati individualne kiparske sposobnosti

- razvijanje sposobnosti koriStenja razli¢itih alata u kreiranju likovnih uradaka

- razvoj licnosti- osvjescivanje vlastitog osjecaja kompetentnosti kod ucenika i osjeéaja za timski rad

- razvoj umjetnickih iskustava uz prezentaciju uradaka

- osposobiti u¢enike za polaganje prijamnog ispita na Akademiji primijenjenih umjetnosti i Akademiji likovnih

umjetnosti

NAMJENA PROGRAMA
Program je namijenjen svim u¢enicima Cetvrtih razreda zainteresiranima za plasti¢no

oblikovanje portreta.

NACIN REALIZACUE

Plasti¢no oblikovanje portreta planirana je i kontinuirana aktivnost tijekom cijele skolske
godine koja se odvija u prostorijama Skole. Modeliranje pune plastike izvodi se u glini
prema promatranju zivog modela i gipsanog odljeva. Uvod u analiticko promatranje modela
ostvaruje se izradom crteza i trodimenzionalne skice.

Za realizaciju programa potrebno je osigurati materijale za oblikovanje plasti¢nog portreta-

glinu i stalke.

NOSITEUI PROGRAMA

Nives Papandopulo, prof.
i svi zainteresirani ucenici ¢etvrtih razreda.
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VREMENIK PROGRAMA

Tijekom cijele skolske godine: 32 tjedana, 2 sata tjedno. Planirani broj sati godisnje: 64.

TROSKOVNIK PROGRAMA
Satovi u okviru norme profesora.

Troskove nabave potrebnog materijala snosit ¢e skola.

NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

Radovi se vrednuju unutar nastavnog procesa i prezentiraju na skolskoj izlozbi.

5.6.6. Keramika, Anrea Stanici¢, prof.

NAZIV FAKULTATIVNE NASTAVE
Keramika

VODITELJICA PROGRAMA
Andrea StaniCi¢, mr.art
CILJEVI PROGRAMA
- Edukacija i poticanje aktivnosti u¢enika na podrucju izrade keramickih predmeta
- Organiziranje obrazovanja i osposobljavanje u¢enika za samostalno kreiranje
uporabnih keramickih radova
- Poticanje ru¢nog oblikovanja i razvoj fine motorike
- Razvoj kreativnih sposobnosti djece uz oslobadanje njihovih potencijala
- Osposobljavanje ucenika za samostalno predlaganje idejnog rjesenja kojeg moze
izvesti u predstavljenim keramicarskim tehnikama
- Priprema za cjelozivotno ucenje uz naglasak na senzibiliziranju za uvazavanje
drugadijih misljenja, toleranciju i poStovanje integriteta svake li¢nosti
- Prepoznavanje vaznosti individualnog i timskog rada
- Poticanje ucenika na sudjelovanje u kulturno umjetnickom Zivotu (izlozbe, radionice,
natjecaji)
NAMJENA PROGRAMA

-razvoj licnosti- osvjescivanje vlastitog osjec¢aja kompetentnosti kod uéenika

-razvoj umjetnickih iskustava uz prezentaciju uradaka

Program je namijenjen uéenicima SPUR-a 2., 3. i 4. razreda koji Zele usvojiti nova ili
prosiriti postojeéa znanja o keramickim tehnikama
NOSITELJ PROGRAMA

Nastavnica: Andrea Stanici¢
Ucenice i ucenici 2., 3. 1 4. razreda svih usmjerenja SPUR-a
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Planirani broj uc¢enika: 6 do 10 u¢enica/ucenika

NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

-planirana i kontinuirana aktivnost tijekom cijele skolske godine koja se odvija u prostorijama

SPUR-a

Planirani rad obuhvaéa

- Upoznavanje sa keramikom, primijenjenom keramikom i tehnikama

- Predstavljanje i demonstraciju tehnika

- Razvoj ideje od pocetne zamisli do konacne skice

- Ru¢no modeliranje keramickih predmeta uz prilagodavanje ideje specificnoj tehnici

- Izrada rada uz savjete mentora

- Dokumentiranje rada i objava na drustvenim mrezama

- Analiza rada

VREMENIK PROGRAMA

Tijekom cijele skolske godine: 35 tjedana, 2 sata tjedno. Planirani broj sati godis$nje — 70.

TROSKOVNIK PROGRAMA

Za potrebe izrade uporabnih predmeta od keramike sve troskove nabave potrebnog materijala

snosit ¢e $kola, ukoliko bude potrebno putovati na lokaciju izvan Skole radi posjete

keramicarskim ateljeima, troSkove prijevoza (autobusne karte) snosit ¢e svaki u€enik. Za

nastavnika- satovi u okviru norme

NACIN VREDNOVANIJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA
Radovi se vrednuju unutar nastavnog procesa: ucenicka samoprocjena uz koristenje
adekvatne terminologije, procjena idejnih rjeSenja oblikovanja keramike od kojih ¢e
najbolji radovi biti izloZeni na Skolskoj izlozbi (ili na nekom od natjecanja ako bude
mogucnosti), odnos prema radu i redovitost u nastavnom procesu.

5.7. Ucenici s teSkocama u razvoju

Skolu pohada dvadesetero u¢enika s teko¢ama u razvoju: u prvim razredima osmero, u
drugim razredima troje, u treé¢im petero i u Cetvrtima &etvero. Skolovanje se provodi kroz
redovni program, primjenom individualiziranog programa, odnosno individualiziranim
postupcima, temeljem rjesenja Ureda drzavne uprave PGZ, Sluzbe za drustvene djelatnosti.
Jedna ucenica prvog razreda nastavu pohada uz pomoc¢nika u nastavi. U skoli ne postoji
poseban odjel za u€enike s teSko¢ama u razvoju.

5.8. Izvannastavne aktivnosti

Sve aktivnosti koje nisu u sklopu redovne nastave pobliZe su prikazane u Kurikulumu Skole
za 2023./2024. skolsku godinu.
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6. Tjedna zaduZenja i optereCenje nastavnika u nastavi
6.1. Tjedna zaduZenja nastavnika

Tablice tjednih zaduZenja nastavnika nalaze se u prilogu godiSnjeg plana.

6.2. Opterecenje nastavnika u nastavi

Tablice opterecenja nastavnika nastavom nalaze se u prilogu godisnjeg plana.

7. Kalendar rada ustanove

7.1. Skolska godina 2023./2024.

Petak, 01. rujna 2023. do subote, 31. kolovoza 2024. godine

Nastavna godina
Ponedjeljak 04. rujna 2023. do petka, 21. lipnja 2024.
( zavr$ni razredi do petka, 24. svibnja 2024.)

Prvo polugodiste:

Ponedjeljak, 04. rujna 2023. do petka, 22. prosinca 2023.
Radnih dana: 77

- rujan 20 dana

- listopad 20 dana

- studeni 21 dan

- prosinac 16 dana

Drugo polugodiste:

Ponedjeljak 08. sijecnja 2024. do petka, 21. lipnja 2024.
(petak, 24. svibnja 2024. za zavr$ne razrede)
Radnih dana: 105
87 zavrsni razredi
- sijeCanj 18 dana
- veljac¢a 16 dana
- ozujak 19 dana
- travanj 17 dana
- svibanj 20 dana
- lipanj 15 dana

Neradni dani:
- srijeda, 01.05.2024., Praznik rada
- Cetvrtak, 30.05.2024., Dan drzavnosti i Tijelovo
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Nenastavni dani:
- petak, 31.05.2024.

7.2. Razdoblja odmora ucenika
Jesenski odmor ucenika:

- ponedjeljak, 30.10.2023. do srijede, 01.11.2023.
Prvi dio zimskog odmora:

- od srijede, 27.12.2023. do petka, 05.01.2024.
Drugi dio zimskog odmora:

- od ponedjeljka 19.02.2024. do petka, 23.02.2024.

Proljetni odmor:
- od cetvrtka, 28.03.2024. do petka, 05.04.2024.

7.3. Vremenik izrade i obrane zavrs$nih radova

Do 20.10.2023. objava tema za zavrSni rad
Do 31.10.2023. izbor teme za zavrSni rad
Rokovi za prijavu obrane zavr§nog rada:

za zimski ispitni rok: do 30.11.2023.

za ljetni ispitni rok: do 01.04.2024.
za jesenski ispitni rok: do 10.07.2024.

7.3.1. Zimski ispitni rok 2023./2024.

Predaja rada 22.01.2024.
Obrane 05.02.2024.

7.3.2. Ljetni ispitni rok 2023./2024.

Predaja rada 28. svibnja 2024.
Obrane 17. i 18. lipnja 2024.

7.3.3. Jesenski ispitni rok 2023./2024.

Predaja rada 12.08.2024.
Obrane 26.08.2024.

Raspored obrana zavr$nih radova objavit ¢e se na oglasnoj ploci, a prema Pravilniku o
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izradi 1 obrani zavrSnog rada

Svecana podjela zavrsnih svjedodzbi 01.07.2024. god.

7.4. Provedba ispita drzavne mature

7.4.1. Ljetni ispitni rok 2023./2024.

Odrzavati ¢e se prema kalendaru polaganja ispita drzavne mature u Skolskoj godini
2023./2024. koji je objavio Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

7.4.2. Jesenski ispitni rok 2023./2024.

Odrzavati ¢e se prema kalendaru polaganja ispita drzavne mature u Skolskoj godini
2023./2024. koji je objavio Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

7.5. Dopunski nastavni rad

Organizira se nakon nastavne godine i zapocet ¢e u utorak, 25.06.2024. do petka, 05.07.2024.
(od utorka, 28.05.2024. do petka, 07.06.2024. za ucenike zavr$nih razreda).

Popravni ispiti organiziraju se za ucenike koji na dopunskom nastavnom radu nisu
zadovoljili, krajem Skolske godine, najkasnije do 25. kolovoza, a odluku o terminima donosi
NV u srpnju 2024. godine.

7.6. Razredni i predmetni ispiti

Organiziraju se krajem nastavne godine ( 15 dana prije zavrSetka nastave)
Razredni ispiti
za ucenike zavr$nih razreda:

od ponedjeljka, 13. svibnja 2024. do petka, 24. svibnja 2024.

za ucenike ostalih razreda:
od ponedjeljka, 10. lipnja 2024. do petka, 21. lipnja 2024. godine.

7.7. Vazniji datumi

Kalendarom rada predvideni su odgojno-obrazovni programi:
Dan skole 17. studenog 2023. god.

Otvoreni dan Skole u travnju 2024. god.

Svecana podjela zavr$nih svjedodzbi 1.07.2024. god.
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Dan sje¢anja na Zrtve Vukovara i Skabrnje 18.11. 2023
Dan drzavnosti 30. 05. 2024.
Dan planete Zemlje 22. travnja 2024.

8. Socijalna i zdravstvena zastita, gradanski odgoj,
zdravstveni odgoj

8.1. Kurikulum zdravstvenog odgoja

Razrednici u suradnji s psihologom i Skolskom lije€nicom kroz satove razrednika odrZavaju
predavanja zdravstvene tematike ( Zdrava prehrana, Sto treba znati o seksualnom odgoju,
Higijena, Bolesti ovisnosti njihovo sprefavanje...), u skladu kurikulumom zdravstvenog
odgoja.

U sklopu kurikuluma zdravstvenog odgoja svi ucenici biti ¢e povremeno ukljuceni u slobodne
aktivnosti obnavljanja i uredivanja Skolskog vrta.

8.2. Kurikulum gradanskog odgoja

Razrednici, struéni suradnici i predmetni profesori provode nastavu gradanskog odgoja kao
medupredmetnu i/ ili izvanucionicku.

U sklopu kurikuluma gradanskog odgoja svi ucenici biti ¢e povremeno ukljuceni u slobodne
aktivnosti obnavljanja i uredivanja skolskog vrta.

8.3. Sistematski lije¢nicki pregledi uc¢enika — suradnja sa zdravstvenom
sluZbom

Sistematski lijecnicki pregledi i cijepljenja ucenika provode se redovito u dogovoru i suradnji
sa zdravstvenom sluzbom — Skolskim dispanzerima Zavoda za javno zdravstvo Primorsko-
goranske Zupanije.

8.4. Skrb za ucenike slabijeg imovnog stanja

Ucenicima slabijeg imovnog stanja organizirana je pomo¢ u vidu doniranja udZbenika,
oslobadanja od obveze placanja participacije za Skolarinu, te suradnje Skolskog psihologa s
Centrima za socijalnu skrb i eventualnog ostvarivanja prava iz domene socijalne skrbi za te
ucenike 1 njihove obitelji.



40

8.5. Suradnja s ucenickim i dje¢jim domovima

Suradnja s uéenickim i dje¢jim domovima provodi se uglavnom kontaktima razrednika i
psihologa s odgajateljima informiranjem o odgojno-obrazovnim rezultatima uéenika koji su
smjeSteni u njihovim ustanovama.

9. Skolski preventivni programi

Program prevencije ovisnosti provodi stru¢ni suradnik psiholog $kole, uz suradnju Skolskog
povjerenstva za prevenciju ovisnosti. U skoli se ve¢ nekoliko godina provodi i program
prevencije ovisnosti "Zdrav za 5", $to ¢e se nastaviti 1 u ovoj Skolskoj godini. U sklopu
programa prevencije ovisnosti planirana je i suradnja s institucijama i udrugama koje djeluju
u Gradu Rijeci, a koje se bave prevencijom ovisnosti ili tretmanom ovisnika. Predvidena je
suradnja sa Udrugom Terra i njihovim Savjetovalistem, s Centrom za socijalnu skrb Rijeka,
Obiteljskim centrom Primorsko — goranske zupanije i dr.

U pravcu preveniranja upotrebe sredstava ovisnosti i prevencije nasilja usmjeren je i projekt
prostornog uredenja Skolskog okolisa u sklopu kojeg ¢e ucenici s mentorima raditi na
estetskom uredenju mati¢ne Skolske zgrade i njenog okoliSa. Kroz osmisljavanje, pripremu, i
realizaciju projekta ucenici ¢e se educirati o odrzivom razvoju, o zdravom nacinu i stilu zivota
bez ovisnosti, ekoloskom nac¢inu razmisljanja i djelovanja.

Ove skolske godine s u¢enicima svih razreda provesti ¢e se i projekt ustanove ,,Osam vocki
SPUR-a“ kroz koji ¢e svaki razred u skolski vrt posaditi jednu voénu sadnicu o kojoj ¢e
tijekom svog Skolovanja i boravka u skoli voditi brigu.

Preventivni program je i ,,Subotom u SPUR-u“, program Skole za primijenjenu umjetnost u
Rijeci koji ¢e se odvijati kroz niz aktivnosti vezanih uz kulturna i socijalna druZenja ucenika,
roditelja i nastavnika, djelatnika Skole. U planu je organizacija koncerata, likovnih i
knjizevnih susreta, druZzenja s kué¢nim ljubimcima i veterinarkom Tamarom Ferari Miskulin,
te raznih zbivanja kojima se potice socijalni razvoj uc¢enika, empatija spram okoline,
uravnotezeno odrastanje.

Provedba aktivnosti uskladiti ¢e se s trenutnom epidemioloskom situacijom i mjerama koje
propisuje Zupanijski stozer Civilne zastite.

Oblik preveniranja nepoZzeljnih ponasanja je i sudjelovanje ucenika u mnogobrojnim
aktivnostima u okviru projekata koji se u skoli provode, jer svoje slobodno vrijeme koriste u
kreativnom, korisnom i organiziranom radu.
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10. Okvirni planovi i programi

10.1. Okvirni plan i program rada Nastavnickog vije¢a

Red. | TEME NOSIOCI TEMA | | SUDIONICI
br. VRIJEME
1. Razmatranje  izvje3éa  za ravnatelj | ravnatelj
2022./2023.5k..god. psiholog | psiholog
IX mjesec
2. Organiziranje §k. god. ravnatelj | psiholog
- kadrovske potrebe, IX miesec
tehnoloski visak, novi I
djelatnici
- kalendar rada
- slobodne aktivnosti
- operativni i izvedbeni
programi
- Godisnji program rada
- Skolski kurikulum
- zaduZenja
3. Izmjene Zakona i ravnatelj | ravnatelj
podzakonskih akata X mijesec | psiholog
4. Pracenje ostvarivanja ravnatelj | razrednici i predmetni
nastavnog plana i programa psiholog | nastavnici
X mjesec
5. Pripreme za zavr$ni rad ravnatelj | stru¢ni aktivi
(dijelovi Pravilnika) XI mjesec
6. Utvrdivanje uspjeha ucenika i ravnatelj | ravnatelj
pedagoske mjere (na kraju | i XII mjesec | psiholog
I polugodista, dopunskom . Y.
radu i na popravnim ispitima) Il mjesec | razrednici
V,VIVII,
VIII mjesec
7. Analiza uspjeha i mjere za ravnatelj | ravnatelj
pO}’OlJSgT}Jte (na pocetku II I mjesec | psiholog,voditelji
polugodista) IV mjesec | struénih aktiva
8. Pripreme za upise u Sk. ravnatelj | psiholog
00d.2024./2025. (elementi i V mjesec
kriteriji za upis ucenika u I .
razred) VI mjesec
9. Teme: gosti-predavaci | nastavnici

1) PoucCavanje djece s
teSkocama u razvoju: izrada
individualiziranih programa

X, XI mjesec
(defektolozi, psiholozi)
psiholog
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10.2. Okvirni plan i program rada za razredna vijeca

Razredna vijeca:

- raspravljaju 1 odlucuju o struénim pitanjima razreda,

- brinu o uspjesnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja u razrednom odjelu

- predlazu izlete i1 ekskurzije razrednog odjela

- izriCu pedagoske mjere za koje su ovlaStena

Razredno vijece saziva razrednik razrednog odjela koji ujedno rukovodi radom sjednice, a u
slucaju potrebe sjednicu razrednog vije¢a moze sazvati i ravnatelj.

U pravilu razredno vijecée sastaje se da bi:

- pratilo ostvarivanje nastavnog plana i programa ( listopad, studeni, prosinac)

- utvrdilo uspjeh i predlozilo i izreklo pedagoske mjere ucenicima ( prosinac, svibanj, lipanj )
- analiziralo uspjeh odgojno - obrazovnog rada i predlagalo mjere za pobolj$anje istog
(sijecanj, travanj)

10.3. Okvirni plan i program rada stru¢nih aktiva

Struéni aktiv je struéni organ Nastavni¢kog vije¢a Skole za neposredno rukovodenje radom u
grupi srodnih nastavnih predmeta, odnosno obrazovnih programa struke.

Stru¢ni aktiv sacinjavaju svi odgojno-obrazovni radnici grupe srodnih nastavnih predmeta
odnosno obrazovnih programa struke.

Zadatak stru¢nog aktiva je da se brine za $to uspjesniju realizaciju izvedbenog programa i to

kroz:

- operativno planiranje i programiranje;

- dogovor o redovnom pripremanju za nastavu;

- koriStenje nastavnih sredstava i pomagala, literaturu, udzbenike itd.

- koordinacija i vremenska korelacija sadrzaja;

- utvrdivanje elemenata ocjenjivanja i pracenja;

- planiranje posjeta poduze¢ima, muzejima, predstavama, izlozbama, manifestacijama

- metode i postupke u nastavnom i odgojnom radu

- pracenje 1 analiziranje (kvalitativno 1 kvantitativno) izvrSenih zadataka;

- UsavrSavanje nastavne i obrazovne tehnologije;

- pracenje strucne i1 pedagoske periodike;

- sudjelovanje 1 prisustvovanje seminarima, savjetovanjima, izloZzbama, sajymovima;

- pokazna predavanja i posjet nastavnim satovima, doSkolovanje, dopunsko 1
permanentno obrazovanje nastavnika

Svaki stru¢ni aktiv radi na sjednicama. Sjednice saziva i njima rukovodi voditelj stru¢nog
aktiva. O radu se vodi zapisnik, kojeg potpisuje voditelj stru¢nog aktiva i zapisnicar. Sjednice
strucnog aktiva sazivaju se prema potrebi.
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10.3.1. Okvirni plan i program Stru¢nog aktiva teorijske skupine predmeta

VODITEL PROGRAMA

Daria Pilepic¢ Struja, mag. hist. art et paed.

CILJEVI PROGRAMA

Suradnja nastavnika teorijske skupine predmeta

NAMIJENA PROGRAMA

Nastavnicima teorijske skupine predmeta

NACIN REALIZACIJE

Rujan -Usvajanje plana i programa rada Aktiva teorijske skupine prijedloga -lzlaganje materijalnih potreba -
Plan struc¢nih usavrSavanja -Plan rada na projektima

Listopad -Ujednacavanje kriterija vrednovanja -Plan rada s u¢enicima s teSko¢ama -Priprema za proslavu
Dana skole -Provodenje izleta

Studeni -Realizacija u prvom kvartalu -Prijedlozi za poboljSanje uvjeta rada -Analiza i kriticki osvrti na stanje u
nastavi pojedinog predmeta

Prosinac -Realizacija na kraju polugodista -Realizacija izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti

Sije¢anj -Narucivanje materijala za potrebe nastave u 2. polugodiStu -Plan izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti u drugom polugodistu -Plan priprema za DrZzavnu maturu

Veljaca -Realizacija projekata -Realizacija priprema za Drzavnu maturu i pripreme za probno pisanje Drzavne
mature

OZujak -Organizacija i provedba Dana planete Zemlja -Pripreme za provedbu Otvorenog dana -Realizacija
priprema za DrZzavnu maturu i pripreme za probno pisanje Drzavne mature

Travanj -Organizacija i realizacija Otvorenog dana -Organizacija i sudjelovanje u Predstavljanju srednjih skola
osnovnim Skolama -Realizacija priprema za Drzavnu maturu i pripreme za probno pisanje Drzavne mature
Svibanj -Analiza rada -ZavrSetak rada s maturantima -Pripreme maturanata za DrZzavnu maturu

Lipanj -Analiza rada u Skolskog godini 2022. / 2023. -Rad na tekstovima zavrs$ne izlozbe -Provodenje Drzavne
mature -Uspjeh ucenika i dodatni rad

Srpanj -Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine -Uspjeh ucenika na Drzavnoj maturi

Kolovoz -Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine -Provodenje ispita Drzavne mature -Uspjeh ucenika

na DrZavnoj maturi -Pisanje zavrsnog izvjestaja

NOSITELJI PROGRAMA

Voditelj aktiva i nastavnici teorijske skupine predmeta

VREMENIK PROGRAMA

Tokom ¢itave Skolske godine

TROSKOVNIK PROGRAMA

Rad je financiran iz Skolskog budzeta

NACIN VREDNOVANIJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

Rad se vrednuje izvjesStajima
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10.3.2. Okvirni plan i program strué¢nog aktiva likovne skupine predmeta
Voditeljica: Jasmina Stefovié

RUJAN, 2023.

1. Izbor voditelja strucnog aktiva za novu Skolsku godinu

2. Analiza novih projekata, suradnika i vremenika izvedbe

3. Narucivanje materijala za potrebe nastave

4. Organizacija i uklju¢ivanja u rad Ucenicke zadruge “Janko Poli¢ Kamov”

LISTOPAD, 2023.

1. Prijava tema i mentora zavr$nih radova — 31.10.

2. Organizacija i provedba proslave Dana Skole

3. Organizacija i provedba prijavljenih tekucih projekata

STUDENI, 2023.

1. Pripreme za uredenje izloga Grada Rijeke u predblagdanskim danima

2. Organizacija i provedba prijavljenih teku¢ih projekata

3. Organizacija i provedba uredenja prostora Skole - galerije Hodnik i galerije Janko Poli¢
Kamov

PROSINAC, 2023.

1. Organizacija provedbe uredenja prostora mati¢ne Skole 1 dislocirane jedinice

2. Uredenje prostora Skole u nadolaze¢im blagdanima te izrada blagdanskih &estitki
3. Organizacija i provedba prijavljenih teku¢ih projekata

4. Izvjestaj rada galerije Hodnik i galerije Janko Poli¢ Kamov

SIJECANJ, 2024.

1. Narucivanje materijala za potrebe nastave u 2. polugodistu

2. Izvjesée rada Zadruge u 1. polugodistu

3. Odabir ¢lanova komisije za provedbu Skolskog natjecanja LIK te organizacija uz postav
izlozbe ucenickih radova

4. Organizacija i provedba prijavljenih tekucih projekata

VELJACA, 2024.

1. Obiljezavanje tjedna darovitih ucenika od 16. do 22. ozujka

2. Organizacija i provedba prijavljenih tekucih projekata

3. Pripreme za Erasmus + umjetnici za umjetni¢ko obrazovanje, Erasmus + mobilnost za
nastavnike

OZUJAK, 2024.

1. Analiza rada po odjelima u proteklom razdoblju

2. Pripreme za provedbu Otvorenog dana

3. Organizacija galerije Hodnik 1 galerije Janko Poli¢ Kamov
4. Organizacija i provedba prijavljenih teku¢ih projekata

TRAVANJ, 2024.

1. Organizacija i realizacija Otvorenog dana

2. Organizacija i provedba prijavljenih tekucih projekata; izlozbe
3. Prijedlozi i provedba uredenja prostora skole i okolisa
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SVIBANJ, 2024.

1. Organizacija uredenja izloga prodajno — poslovnih prostora u uzem sredistu grada
povodom Dana svetog Vida

2. Analiza i pripreme za upise u 2. razred

3. Organizacija i provedba prijavljenih tekucih projekata

LIPANJ, 2024.

1. Prijedlozi organizacije podjele svijedozbi i organizacije izlozbe zavr$nih radova ucenika
Skole

2. Raspodjela dezuranja profesora i uc¢enika skolske zadruge na sveCanom otvaranju izlozbe
zavrsnih radova

3. Izvjeséa u radu galerije Hodnik 1 galerije Janko Poli¢ Kamov

SRPANJ, 2024.

1. Analiza rada po odjelima u proteklom razdoblju

2. Godisnje 1zvjesce rada Zadruge ,,Janko Poli¢ Kamov*
3. Analiza projekata provedenih u nastavnoj godini

KOLOVOZ, 2024.

1. Izvjesc¢e o radu Strucnog aktiva u 2023./2024.

2. Izvjesce o projektima iz Kurikuluma relevantnih za Stru¢ni aktiv u 2023./2024.
3. Najava novih projekata za narednu 2024./2025.

10.4. Okvirni plan i program rada razrednih odjela

Rujan

- Upoznavanje ucenika, pregled dokumenata,

- Upoznavanje ucenika s nastavnim planom i programom
- Ponasanje u 8koli 1 na javnim mjestima, kuéni red

- Biranje razrednog rukovodstva

- Roditeljski sastanak (izbor uc¢enika u ucenicko vijece 1 roditelja u vijece roditelja)
Listopad

- Rjesavanje tekuce problematike

- Tematski sastanci (strucne izleti i posjete)

Studeni

- Tematski sastanci ( dobro i lose u skoli, govor tijela)

- Roditeljski sastanak

Prosinac

- Priprema za sjednicu Razrednog vijeca

- Rjesavanje tekuce problematike

- Analiza uspjeha na I polugodistu

Sijecanj

- Dogovor oko ispravljanja negativnih ocjena iz I. polugodista
- Tekuca problematika

Veljaca

- Tekuca problematika

- Sto treba znati o seksualnom odgoju

OzZujak



46

- Moja najdraza knjiga

- Sto za mene zna¢i Uskrs

- Roditeljski sastanak

- Tekuca problematika

Travanj

- Dan planeta Zemlja

- Glazba koju volim

Svibanj

- Tekuca problematika

- Film koji me najvise odusevio

- Ja i moji roditelji

- Da li je ovo zanimanje za mene
Lipanj

- Roditeljski sastanak

- RjeSavanje tekuce problematike
- Priprema za sjednicu RO-a

- Kako ¢u provesti ovogodisnje ljetne praznike

10.5. Okvirni plan tima za samovrednovanje Skolske ustanove

NAZIV PROGRAMA/FAKULTATIVNE NASTAVE/PROJEKTA

Samovrednovanje Skolske ustanove

VODITEU PROGRAMA

Daria Pilepic¢ Struja, mag. hist. art et paed.

CILJEVI PROGRAMA

Unapredenje i osiguravanje kvalitete rada i obrazovanja

NAMIJENA PROGRAMA

Svim djelatnicima i u¢enicima Skole

NACIN REALIZACIJE

Redoviti susreti ¢lanova tima za samovrednovanje, provodenje online anketnog upitnika

NOSITEUI PROGRAMA

Clanovi tima za samovrednovanje $kole

VREMENIK PROGRAMA

Rujan- Formiranje tima za kvalitetu -Planiranje aktivnosti kroz godinu -Osmisljavanje Skolskog razvojnog plana
Listopad-Proucavanje nacina samovrednovanja

Studeni-Proucavanje metoda pracenja ucenika

Prosinac-Analiza odgojno obrazovnih rezultata

Sijecanj -Mogucnosti unaprjedenja rada

Veljaca -Formiranje izvjeSca i planiranje upitnika

OZujak -Planiranje provodenja anketnog upitnika medu ucenicima

Travanj -Planiranje i provodenje anketnog upitnika medu ucenicima
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Svibanj -Provodenje anketnog upitnika medu ucenicima

Lipanj -Analiza rezultata anketnog upitnika provedenog medu ucenicima

Srpanj -Analiza rezultata anketnog upitnika provedenog medu uéenicima -Usporedba rezultata anketnog
upitnika provedenog medu ucenicima i rezultata anketnog upitnika provedenog medu ucenicima prethodne
Skolske godine

Kolovoz -Formiranje izvje$ca

TROSKOVNIK PROGRAMA

Samovrednovanje ne zahtjeva dodatno financiranje

NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA

Vrednovanje rezultata provedenih upitnika

10.6. Stru¢no usavrSavanje nastavnika

10.6.1. Program stru¢nog usavrsavanja nastavnika i struc¢nih suradnika - u Skoli

Strucno usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika u Skoli se obavlja na nivou stru¢nih
aktiva 1 na NastavniCkom vijecu.

Na stru¢nim aktivima se obraduju teme koje su programom za tu godinu predvidene, a na
sjednicama Nastavni¢kog vije¢a se pored redovne problematike, obraduju i stru¢ne teme kroz
predavanja.

10.6.2. Struc¢no usavrsavanje nastavnika i stru¢nih suradnika izvan Skole

Ovo se stru¢no usavr$avanje izvrSava prema pozivima koji stizu iz Ministarstva znanosti i
obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje, kao i iz drugih stru¢nih udruga. Nastojimo
svim nastavnicima omoguciti sudjelovanje na seminarima, savjetovanjima i stru¢nim
aktivima.

10.6.3. Rad s pripravnicima i strucni ispiti
Ove $kolske godine u Skoli pripravnik je Alan Drljaci¢.

10.6.4. Dopunski, izvanredni i poslijediplomski studij nastavnika i stru¢nih suradnika

Nastavnici 1 stru¢ni suradnici u nasoj Skoli imaju zavrSene odgovarajuce studije za poslove
koje obavljaju. Nastavnike koji su zavrS$ili nenastavnicke fakultete, upu¢ujemo na dopunsko
pedagosko-psiholoSko obrazovanje. koje se organizira pri Filozofskom fakultetu u Rijeci.

10.6.5. Pribavljanje stru¢nih ¢asopisa

Struéno-pedagoska politika Skole temelji se na nabavci struénih Easopisa u dogovoru sa
mjerodavnim stru¢nim aktivima.
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Nabavka stru¢nih knjiga, takoder se planira na temelju Plana i programa i na temelju Glasnika
Ministarstva znanosti i obrazovanja.

CASOPISI I NOVINE U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.
Skolske novine, Napredak

10.7. Rad skolskog odbora

Skolski odbor se sastaje prema potrebi, a obavezno:

rujan

- usvajanje Skolskog kurikuluma za 2023./2024. §k. god. na prijedlog Nastavni¢kog vijeéa i
ravnatelja

- usvajanje GodiSnjeg plana i programa $kole za 2023. / 2024. $k. god. na prijedlog ravnatelja
- izvjeSce o upisima

studeni
- tekuca problematika

sijeanj
- usvajanje Zavrsnog ra¢una 2023. god. na prijedlog ravnatelja
- usvajanje Financijskog plana za 2024. god. na prijedlog ravnatelja

oZujak
- usvajanje Plana nabave na prijedlog ravnatelja

travanj

- raspisivanje Natjecaja za pretprijavljivanje ucenika za upis u prvi razred srednje Skole

- imenovanje Povjerenstva za provedbu prijamnog ispita

lipanj

- raspisivanje Natje€aja za prijavljivanje ucenika za upis u prvi razred srednje Skole

- imenovanje upisne komisije za provodenje upisa

- donoSenje odluke o u€eni¢koj nov€anoj participaciji za osiguravanje specifi¢nih materijalnih
potreba nastave

- upisi u prvi razred (donoSenje Odluke o kategoriji darovitosti kao uvjetu upisa)

Skolski odbor obavlja sljedeée poslove:

- imenuje i razrje$uje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra o ¢emu je duZan bez
odlaganja obavijestiti osnivaca

- daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj ustanovi

- donosi Statut uz prethodnu suglasnost osnivaca, a na prijedlog ravnatelja Skole

- donosi opée akte na prijedlog ravnatelja Skole

- donosi $kolski kurikulum na prijedlog Nastavni¢kog vijec¢a i ravnatelja Skole

- donosi godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo izvriavanje
- donosi financijski plan na prijedlog ravnatelja

- donosi polugodisnji izvjestaj o izvr$enju proracuna i godisnji obrac¢un prorac¢una Skole

- na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upucivanju na ovlastenu prosudbu radne sposobnosti
radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je psihofizi¢ko zdravlje naruSeno u mjeri koja
umanjuje njegovu radnu sposobnost

- odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa

- osniva udruge ucenika
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- uz suglasnost osnivaca odluc¢uje o promjeni djelatnosti Skole

- odlucuje o davanju suglasnosti za zaklju¢ivanje ugovora o stjecanju, otudivanju i opterecivanju
imovine (osim nekretnina) vrijednosti od 20.000,00 kuna do 90.000,00 kuna

- odlucuje o davanju suglasnosti za zakljucivanje ugovora o izvodenju investicijskih radova
(temeljem provedenih postupaka javne nabave) vrijednosti do 90.000,00 kuna

- uz suglasnost osnivaca odlucuje o davanju suglasnosti na zaklju¢ivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i opterecivanju imovine (osim nekretnina) ¢ija vrijednost prelazi iznos od 90.000,00
kuna

- uz suglasnost osnivaca odlucuje o davanju suglasnosti na zakljucivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i opterecivanju nekretnina bez obzira na njihovu vrijednost

- predlaZe osnivacu statusne promjene

- daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pojedinim pitanjima vaZnim za rad i sigurnost
u Skoli

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada

- bira i razrje$ava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

- imenuje komisije za provodenje postupka upisa u¢enika u prve razrede Skole, obavlja druge
poslove odredene ovim Statutom i drugim op¢im aktima Skole

- Skolski odbor razmatra i odlu¢uje o drugim pitanjima vezanim uz zakon, Statut i druge opce
akte Skole.

10.8. Plan rada Skolskog ispitnog povjerenstva

Program rada Skolskog ispitnog povjerenstva i ispitnog koordinatora ispita drzavne mature
Skolsko ispitno povjerenstvo za $kolsku godinu 2023. / 2024. saginjavaju:

Damir Segota, prof. — predsjednik

Daria Pilepi¢ Struja — ispitni koordinator

Grozdana Orli¢, prof., zamjenica ispitnoga koordinatora
Larisa Dragelj, prof.

Katarina Stojevi¢, prof.

Sandra Kovag, prof.

Majda Leskovar, prof.

Rujan

- izbor ¢lanova $kolskog ispitnog povjerenstva (ravnatelj)

- informiranje svih ucenika o sustavu vanjskog vrednovanja obrazovanja i zadacima i
ciljevima vrednovanja (koordinator)

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita, te koordiniranje prijavljivanja za ispite
na razini $kole (koordinator)

- unoSenje i upotpunjavanje prvobitnih podataka o $koli i nastavnim predmetima u bazu
podataka (koordinator)

- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te
savjetovanje 1 pruzanje podrske (koordinator)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (koordinator)

Listopad
- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature (koordinator)
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- suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne
mature (koordinator)

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem (koordinator)

- unosenje 1 upotpunjavanje mati¢nih podataka ucenika u bazu podataka (koordinator)

- osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite (koordinator)

- uno$enje prijava za ispite u suradnji s u¢enicima (koordinator)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (koordinator)

Studeni

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za
nastavnike(koordinator),

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (koordinator)

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem (koordinator)

- suradivanje s roditeljima u savjetovanju u€enika glede odabira izbornih predmeta drzavne
mature (koordinator)

Prosinac

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature (koordinator)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (koordinator)

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem (koordinator)

Sijecanj

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature (koordinator)

- suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne
mature (koordinator)

- unosenje prijava za ispite u suradnji s ucenicima (koordinator)

- osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite(koordinator)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar, (koordinator)

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike(koordinator)

Veljaca

- utvrdivanje konacnog popisa ucenika prijavljenih za polaganje ispita i njegovo dostavljanje
Centru (SIP)

- utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita (SIP)

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita (SIP)

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem (koordinator)

OzZujak

- utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita (SIP)

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita (SIP)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar, (koordinator)

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike
(koordinator)

Travanj
- utvrdivanje ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita (SIP)
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- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita (SIP)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar, (koordinator)

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem (koordinator)

Svibanj

- eventualna odjava ispita

- eventualna promjena razine ispita

- provjera tehnickih preduvjeta za odrzavanje ispita

- sastanak s nastavnicima na temu dezurstva na ispitima

Lipanj

- zaprimanje, za$tita i pohranjivanje ispitnih materijala (koordinator)

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita (koordinator)

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita (koordinator)

- povrat ispitnih materijala Centru (koordinator)

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja u¢enika polaganju ispita (SIP)

- utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita (SIP)

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita (SIP)

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (koordinator)

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike(koordinator)

Srpanj

- zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita 1 prigovora Ucenika
na ocjene te dostavljan je Centru pismenog misljenja (SIP)

- izdavanje potvrda o poloZenim ispitima

- osiguravanje 1 provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite jesenskog roka (koordinator)
- pravovremeno dostavljanje rezultata ispita u¢enicima (koordinator)

- unoSenje prijava za ispite u suradnji s u¢enicima (koordinator)

10.9. Rad Vijeca uc¢enika

U Skoli se osniva Vijece ucenika. Vijece ucenika ¢ine predstavnici uenika svakog razrednog
odjela Skole.

Predstavnik vijeéa uéenika moze sudjelovati u radu tijela Skole kada se odlu¢uje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

Vijece u€enika €ini po jedan predstavnik ucenika svakog razrednog odjela. Izbor predstavnika
razrednih odjela obavlja se na prvoj sjednici razrednog odjela, poc¢etkom Skolske godine.
Izabran je onaj predstavnik ucenika razrednog odjela koji je dobio vecinu glasova ucenika
svog razrednog odjela.

Izabranom predstavniku ucenika razrednog odjela moze se izabrati i zamjenik. Izabrani
predstavnik obavlja duznost na koju je izabran cijelu Skolsku godinu. U narednoj Skolskoj
godini izabrani predstavnik moze biti ponovno biran.
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Vijece uCenika radi na sastancima vijeca. Vijece ucenika sastaje se po potrebi, a najmanje
jednom u polugodistu.

Sastanke vodi Predsjednik vije¢a uc¢enika. O terminu i dnevnom redu sastanka, Predsjednik
vijeca je duzan istaknuti obavijest na oglasnoj ploc¢i Skole.

Vijece uCenika donosi misljenja i preporuke, na zahtjev odredenog ucenika ili skupine
ucenika ili kada sam ocijeni da je to potrebno, u svim slucajevima koji se ticu prava i obveza
ucenika.

10.10. Rad Vije¢a roditelja

U skoli se osniva vijeCe roditelja. Vijece roditelja Cine predstavnici roditelja ucenika svakog
razrednog odjela.

Izbor ¢lanova vije¢a roditelja vrsi se na roditeljskim sastancima razrednih odjela, na nacin da
roditelji ucenika svakog razrednog odjela izmedu sebe izaberu po jednog predstavnika u
vijece roditelja. Za izbor ¢lana vijeca roditelja potrebni su glasovi vecine roditeljskom
sastanku prisutnih roditelja u¢enika konkretnog razrednog odjela.

Roditelju prestaje ¢lanstvo u Vijecu roditelja:
zavrSetkom Skolske godine u kojoj je u€enik ¢iji je roditelj zavrSava Skolovanje
ukoliko se ucenik, ¢iji je roditelj, ispise iz Skole ako tako odluci vecina roditelja ucenika

razrednog odjela ¢iji je izabrani predstavnik.

Roditelji uc¢enika razrednog odjela ¢ijem je predstavniku prestao mandat u vijecu roditelja
duzni su u roku od 30 dana izabrati novog predstavnika.

Pocetkom Skolske godine ¢lanstvo u vijecu roditelja popunjava se predstavnicima roditelja
razrednih odjela prvog razreda.

Vijeée roditelja je savjetodavno i predlagacko tijelo koje suraduje sa tijelima Skole u svim
pitanjima koja su u vezi s obavljanjem i razvojem djelatnosti Skole, a posebno kada su u
pitanju prava i obveze ucenika.

Vijece roditelja donosi zakljucke, prijedloge i misljenja.

Vijece roditelja sastaje se po potrebi, a najmanje jednom u polugodistu.

Radom vije¢a rukovodi izabrani predsjednik vijeéa. Clanovi vijeéa roditelja biraju
predsjednika javno, ve¢inom glasova.

O svom radu vijece roditelja moze donijeti Poslovnik.
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10.11. Okvirni plan i program rada ravnatelja

Rujan

- dogovori sa stru¢nim aktivima i struénim suradnicima oko pocetka nastave

- pocetak nastave - priprema i realizacija

- koordinacija nabavke materijala za pocetak rada ( nastave, administrativne, tehnicke
sluzbe itd.)

- raspored ucenika po razrednim odjelima

- stalni kontakti sa Primorsko-goranskom zupanijom, Upravnim odjelom za odgoj i
obrazovanje

- prvi dan nastave i upute razrednicima i drugim nastavnicima

- kadrovska problematika ( visak — manjak djelatnika)

- sudjelovanje u izradi Kalendara rada za $k. god. 2023./2024.

- pripreme i timski rad na izradi Godis$njeg plana rada skole

- prijem, razgovor 1 upu¢ivanje novoprimljenih kadrova

- pracenje i pomo¢ pri izradi i objedinjavanju svih izvjes¢a i statistickih podataka za Sk.
god. 2022/2023.

- pripreme i vodenje sjednica Nastavnickog vijeca Skole

- pripreme RjeSenja o tjednom zaduZenju nastavnika

- pra¢enje promjena u zakonodavstvu: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli

Listopad
- dogovori sa stru¢nim suradnicima oko aktualne problematike, prvenstveno vezane za
izvodenje nastave
- pracenje nabavki za opremanje kabineta
- uvid u izvrSenje poslova razrednika — pedagoska dokumentacija i administracija
- pripremanje i vodenje sjednica NV
- uvodenje nastavnika pocetnika
- kadrovska problematika
- sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva
- posjet satovima pripravnika
- sastanci s pro¢elnicima odjela (po potrebi)

Studeni

- dogovori sa stru¢nim suradnicima

- pracenje rada slobodnih aktivnosti

- sudjelovanje u radu Skolskog odbora

- priprema i vodenje sjednica NV

- pracenje promjena u zakonodavstvu vezanom za srednjoskolsko obrazovanje
- pracenje realizacije Nastavnog plana i programa svakog nastavnog predmeta
- pracenje nastavne djelatnosti

- sudjelovanje u radu Stru¢nih aktiva

Prosinac

- dogovori sa stru¢nim suradnicima

- pripreme za imenovanje i rad Komisije za popis inventara

- priprema i vodenje sjednice na kraju prvog polugodista

- pracenje azurnosti administracije i pedagoSke dokumentacije za prvo polugodiste
- sudjelovanje u radu Stru¢nih aktiva
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- investicijsko odrzavanje — dogovor za izvodenje radova u vrijeme zimskog odmora
ucenika
- prac¢enje nastavne djelatnosti

Sijecanj

- dogovor sa stru¢nim suradnicima oko pocetka drugog polugodista
eventualne izmjene satnice

- priprema kabineta i vjezbaonica za izvodenje nastave

- pregled pedagoske dokumentacije za prvo polugodiste

- pripreme za analizu rezultata u uCenju i vladanju ucenika po zavrSetku prvog
polugodista

- priprema i vodenje sjednica NV skole

- obrane zavr$nog rada, zimski rok, Prosudbeni odbor

- pracenje nastavne djelatnosti

- sastanak s procelnicima odjela

Veljaca

- dogovori sa stru¢nim suradnicima

- priprema i vodenje sjednica NV skole

- zavr$ni racun za 2023. godinu — dogovor s racunovodom
- pracenje nastavne djelatnosti

- posjet satovima pripravnika

- sastanak s procelnicima odjela (po potrebi)

OZujak

- dogovori sa struénim suradnicima u svezi izvodenja nastave, administrativnih 1
racunovodstvenih poslova

- pracenje realizacije nastavnog plana i programa svih nastavnika

- analiza dezurstava ucenika i nastavnika

- priprema 1 vodenje sjednica NV Skole

- pracenje nastavne djelatnosti

- priprema programa za maturalna putovanja s razrednicima 2. i 3. razreda

- sudjelovanje u radu Stru¢nih aktiva

Travanj

- dogovori sa stru¢nim suradnicima

- sjednice Vijeca obrazovnih grupa

- priprema i vodenje sjednica NV skole

- stalni kontakti sa Primorsko-goranskom zupanijom, Upravnim odjelom za odgoj i
obrazovanje

- pripreme za razredbeni ispit

- pracenje nastavne djelatnosti

- pripreme za drzavno natjecanje

- drzavno natjecanje umjetnickih skola

Svibanj

- pripreme za terensku nastavu

- imenovanje komisija za provedbu provjere likovnih sposobnosti i likovnog
senzibiliteta (razredbeni ispit)

- pripreme zavrsetka nastavne godine za maturante

- sjednice NV za zavrsne razrede
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- priprema i vodenje sjednica NV Skole
- obiljezavanje Dana drzavnosti

- pripreme za provodenje zavrsnih ispita
- pracenje nastavne djelatnosti

Lipanj

- dogovori sa stru¢nim suradnicima

- provodenje obrana zavr$nih radova

- priprema i vodenje sjednica NV skole

- suradnja sa Primorsko-goranskom zupanijom, Upravnim odjelom za odgoj i
obrazovanje glede upisa

- organiziranje i provodenje dopunskog rada

Srpanj
- upisi u prvi razred 2024./2025. sk. god.

- pracenje i pomoc¢ pri izradi svih izvjesca za $k. god. 2023./2024.
- priprema i vodenje sjednica NV $kole

- dogovor za koristenje godiSnjih odmora

- godisnji odmor

Kolovoz

- godis$nji odmor

- dogovori sa stru¢nim suradnicima

- priprema 1 vodenje sjednica NV Skole

- popravni ispiti

- obrane zavr$nog rada — jesenski rok, prosudbeni odbor
- prisustvovanje sjednicama Stru¢nih aktiva

- pripreme za pocetak sk. god. 2024./2025.

Navedeni poslovi po mjesecima samo su neki oblici rada. Osim navedenih postoje i
povremeni poslovi koje obavlja ravnatelj Skole.

Ravnatelj zastupa Skolu i prisustvuje sastancima kao predstavnik Skole:

- Aktivu ravnatelja srednjih Skola i dackih domova

- Primorsko-goranske zupanije, Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstvu znanosti
i obrazovanja

- vodi brigu za osiguravanjem financijskih sredstava za rad Skole i1 vodi nadzor nad
financijskim poslovanjem Skole

- obveze pravilnog i pravovremenog informiranja djelatnika Skole

- razgovori s ucenicima i roditeljima u cilju rjeSavanja njihovih problema

- drustvena, odgojna, normativna, kadrovska, odgovornost za cjelokupni rad Skole i
zakonitost rada.
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10.12. Okvirni planovi i programi rada stru¢nih suradnika

10.12.1. Okvirni plan i program rada stru¢nog suradnika psihologa

Rujan

dogovori s ravnateljem, stru¢nim aktivima oko pocetka nastave

pocetak nastave - pomo¢ u pripremi i realizaciji

izrada rasporeda ucenika po razrednim odjelima

pripreme i timski rad na izradi Godisnjeg plana rada $kole, Skolskog kurikuluma, Izvjeséa
o radu Skole izrada 1 objedinjavanje svih izvjeSc¢a i statistiCkih podataka za Sk. god.
2022./2023.

suradnja s ravnateljem na pripremi 1 vodenju sjednica Nastavnickog vijeca Skole

Listopad

dogovori s ravnateljem oko aktualne problematike, prvenstveno vezane za izvodenje
nastave

uvid u izvrSenje poslova razrednika — pedagoSka dokumentacija i administracija

suradnja s ravnateljem na pripremi i vodenju sjednica Nastavni¢kog vijeca Skole

suradnja s ravnateljem u uvodenju nastavnika pocetnika

posjet satovima pripravnika

Studeni

dogovori s ravnateljem

pracenje rada slobodnih aktivnosti

suradnja s ravnateljem na pripremi i vodenju sjednica Nastavni¢kog vijeca Skole
pracenje promjena u zakonodavstvu vezanom za srednjoskolsko obrazovanje
pracenje nastavne djelatnosti

Prosinac

dogovori s ravnateljem

suradnja s ravnateljem u pripremi i realizaciji sjednice NV na kraju prvog polugodista
pracenje administracije 1 pedagoske dokumentacije za prvo polugodiste

sudjelovanje u radu Stru¢nih aktiva

pracenje nastavne djelatnosti

Sijecanj

dogovor s ravnateljem oko pocetka drugog polugodista

pregled pedagoske dokumentacije za prvo polugodiste

pripreme za analizu rezultata u uenju i vladanju uc¢enika po zavrsetku prvog polugodista
suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole

Veljaca

dogovori s ravnateljem

obrana zavrSnih radova, zimski rok, Prosudbeni odbor
suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
pracenje nastavne djelatnosti

posjet satovima pripravnika
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Ozujak

dogovori s ravnateljem u svezi izvodenja nastave

pracenje realizacije nastavnog plana i programa svih nastavnika
suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
pracenje nastavne djelatnosti

priprema programa za maturalna putovanja s razrednicima 3. razreda

Travanj

dogovori s ravnateljem

suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
pracenje nastavne djelatnosti

pripreme za drzavno natjecanje

drzavno natjecanje umjetnickih skola

Svibanj

pripreme zavrSetka nastavne godine za maturante
sudjelovanje u provodenju ispita drzavne mature

sjednice NV za zavr$ne razrede

suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
obiljezavanje Dana drzavnosti

pripreme za provodenje obrane zavr$nih radova

prac¢enje nastavne djelatnosti

Lipanj

dogovori s ravnateljem

sudjelovanje u provodenju ispita drzavne mature

suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
provodenje obrane zavr$nih radova

sudjelovanje u organiziranju i provodenju dodatnog rada

upisi u prvi razred 2024./2025. sk. god.

Srpanj

upisi u prvi razred 2024./2025. sk. god.

izrada svih izvje$c¢a za $k. god. 2023./2024.

suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
dogovor za koriStenje godisnjih odmora

godisnji odmor

Kolovoz

godisnji odmor

dogovori s ravnateljem

sudjelovanje u provodenju ispita drzavne mature

suradnja s ravnateljem u pripremi i vodenju sjednice NV skole
popravni ispiti

obrana zavr$nih radova — jesenski rok, Prosudbeni odbor
pripreme za pocetak $k. god. 2024./2025.

Uz navedene poslove psiholog redovito tijekom godine obavlja i sljedece:
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- suradnja sa stru¢nim sluzbama izvan Skole ( Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, Centri

primarne zdravstvene zastite, Hrvatskim zavodom za socijalni rad, NCVVO, druge skole i

ostale ustanove za ¢ijom se suradnjom ukaZze potreba)

- pracdenje uspjeha ucenika, suradnja na istrazivanju uzroka neuspjeha ucenika i planiranje

daljnjeg rada s takvim ucenicima

- upoznavanje s karakteristikama osobnosti uc¢enika s odstupanjima na planu ponasanja

- savjetodavni rad s ucCenicima koji ispoljavaju neuspjeh u ucenju i1 / ili odstupanja u

ponasanju

- neposredni individualni 1 grupni edukativni i savjetodavni rad s ucenicima, roditeljima i

nastavnicima

- pruZzanje podrSke ucenicima i roditeljima u svrhu zadovoljavanja njihovih psiholoSkih

potreba (motivacija, samopostovanje, komunikacijske vjestine)

- vodenje psiholoskih dosjea ucenika u tretmanu, kao 1 ostale psiholoske dokumentacije

- sudjelovanje u projektima koji se provode u $koli (organizacija i koordinacija) — prevencija

nasilja u s$koli, prevencija ovisnosti, projekti u okviru aktivnosti Stru¢nog aktiva,

koordiniranje provodenja ispita drzavne mature u suradnji s Nacionalnim centrom za vanjsko

vrednovanje obrazovanja

- sudjelovanje u provodenju Skolskih 1 izvanSkolskih aktivnosti ( obiljezavanje Dana obitelji,

Dana skole, Dani kruha, Dan mira...)

- sudjelovanje u profesionalnom informiranju uc¢enika koji se namjeravaju upisati na fakultete

- razvojno — istrazivacki rad

- vlastito individualno 1 skupno stru¢no usavrSavanje

- pomo¢ pri stru¢nom usavrSavanju nastavnika

- pomo¢ u obogacivanju bibliote¢nog fonda skole stru¢nom pedagosko — psiholoskom
literaturom.

sew e

Zadaca Skolske knjiZnice

Skolska knjiznica pruza obavijesti 1 spoznaje bitne za uspje$no uklju€ivanje u suvremeno
drustvo koje se temelji na znanju 1 informacijama. Skolska knjiznica omogucuje ucenicima
stjecanje vjeStina za cjelozivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu

odgovorni gradani.

IFLA-in | UNESCO-v MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE

sev o

ODGOJNO- OBRAZOVNU DJELATNOST

. Poticanje ¢itanja i navike dolaZenja u knjiznicu kroz pric¢anje prica, sluSanje zvu¢nih
zapisa, gledanja filmova, radionica
. Edukacija korisnika: sustavno upoznavanje knjiga i knjiznice, uvodenje ucenika u

temeljne nacine pretrazivanja i uporabe dostupnih izvora znanja te poucavanje ucenika za
samostalno ucenje
. Timski rad na pripremi i ostvarenju nastavnih sati i projekata
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. Ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu

. Pomo¢ pri izboru knjizne grade

. Pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili seminara

. Rad s u¢enicima

. Suradnja s uciteljima, pedagogom i ravnateljem u nabavi svih vrsta knjizne grade i u

razvoju knjiznice

STRUCNU KNJIZNICNU DJELATNOST

. Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici

. Nabava knjiga i ostale informacijske grade

. Knjizni¢no poslovanje, inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija, otpis 1
revizija

. Sustavno izvjeS¢ivanje ucenika i ucitelja o novoj literaturi

. Izrada informacijskih pomagala (panoa, plakata i sl.)

. Izrada godis$njeg plana i programa knjiznice

KULTURNU I JAVNU DJELATNOST
. Predstavljanje Skole Siroj zajednici kroz sudjelovanje u osmisljavanju i izradi

promidZzbenog materijala, povezivanje s organizacijama i udrugama te organiziranje
predavanja, izlozbi i drugih Skolskih manifestacija

STRUCNO USAVRSAVANIJE

. Pracenje strucne knjiZnic¢ne literature

. Sudjelovanje na strucnim sastancima Skole

. Sudjelovanje na zZupanijskim stru¢nim vije¢ima

. Suradnja s mati¢nom sluzbom zupanije, meduknjizni¢na suradnja i suradnja s NSK
. Suradnja s knjizarima i nakladnicima

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

ey e

ey e

Struc¢no usavrsavanje (sudjelovanje u radu stru¢nih vijec¢a, individualno stru¢no usavrsavanje)
Suradnja s uciteljima, struénim suradnicima, ravnateljem i roditeljima

PROGRAM RADA ZA SKOLSKU 2023. / 2024. GODINU
KOLOVOZ
Revizija baze korisnika, uredenje knjiznice povodom pocetka Skolske godine

Izrada plana i programa rada

RUJAN



60

suradnja s nastavnicima u planiranju realizacije satova lektire

upis novih ucenika

suradnja s nakladnickim ku¢ama i nabava knjizne grade

informatizacija knjizni¢nog poslovanja 1 rad s knjizni¢nim programom zaki

pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema i referata, izrada

plakata za nastavu, posudba lektire i Casopisa.

e pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema 1 referata, izrada
plakata za nastavu, posudba lektire i Casopisa.

e planiranje kulturnih sadrzaja (natjecanje) — Citanjem do zvijezda

Strucni rad i informacijska djelatnost:

e Rad na kompjutorskoj obradi knjizni¢ne grade u programu ZAKI

Strucno usavriavanje:

e sudjelovanje na webinaru: Strucno-metodicka priprema za polaganje strucnog
ispita strucnog suradnika-knjiznicara (13. rujna 2023.)

e sudjelovanje na webinaru (20. rujna 2023.) Vizualni identitet knjiznice ili kako
uciniti knjiznicu prepoznatljivom. (CSSU)

e webinar: Polaganje razlikovnog strucnog ispita za zvanje knjiznicara pri
Ministarstvu kulture stru¢ni skup Agencije za odgoj i obrazovanje (na mrezi
Adobe Connect) (22. rujna 2023.)

Suradnja s ravnateljem i racunovodom S§kole

e Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice, narudzbe i nabava u Skolskoj knjiznici
e Akcije i nacini za kupnju knjiznog fonda u ovoj Skolskoj godin

LISTOPAD

e nabava novih udzbenika za profesore

. v

e preraspodjela knjiga

e upoznavanje ucenika i. razreda s knjiznicom

e Pracenje novih kataloga nakladnika i1 novih izdanja; pra¢enje nove strucne, pedagoSke
i metodicke literature i periodike
Stru¢no usavrsavanje:

cey e

Sudjelovanje na webinaru Centra za stru¢no usavr$avanje knjiznic¢ara

STUDENI
e individualni rad ucenika, sluzenje struénom literaturom i internetom
e tekuca problematika (katalogizacija, sistematizacija 1 klasifikacija)
e suradnja s nastavnicima u planiranju realizacije satova lektire
e rad s ucenicima drugih razreda na samostalnim istrazivackim radovima
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upute za pisanje referata i samostalnih radova, izrada plakata i prezentacija
pedagoska pomoc¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja slobodnih aktivnosti 1
izvannastavnih aktivnosti, te sati razredne zajednice i izborne nastave

posudba lektire i stru¢ne literature ucenicima; rad na raCunalima u €itaonici i upute za
izradu prezentacija za nastavu

Strucno usavrsavanje:

e Pracenje strucne 1 pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga
nakladnika, ¢itanje recenzija i prikaz novih stru¢nih knjiga

cey .

voditelje ZSV-a koje organizira AZOO, kao i sudjelovanje u radu ZSV-a.

PROSINAC

Individualni rad ucenika, sluzenje stru¢nom literaturom i internetom
Inventarizacija

Otpis i revizija

Pracenje novih izdanja strucne literature kao 1 pedagosko-metodicke literature

cen e

GODISNJE IZVJESCE o stanju i vrijednosti fonda $kolske knjiznice.

SIJECANJ

Individualni rad ucenika, sluzenje stru¢nom literaturom (iz razli¢itih nastavnih
podrucja)
Tekuca problematika (katalogizacija, sistematizacija i klasifikacija)

VELJACA

Individualni rad ucenika, sluZzenje stru¢nom literaturom (iz razlicitih nastavnih
podrucja)

Predstavljanje priru¢nika raznih nakladnika i za sve nastavne predmete uc¢enicima 4.
razreda, uz savjete Kako uspjesno napisati esej na drzavnoj maturi i poloZiti ispite
drzavne mature — suradnja s razrednicima 4. razreda

Grupni rad s u€enicima iz pojedinih nastavnih predmeta u obradi pojedinih tema,
izradi samostalnih istrazivackih radova i tematskih bibliografija i sl.

Pomo¢ ucenicima u pripremi za drzavnu maturu: izbor literature, pisanje eseja i sl.
Pomoc¢ u€enicima u pripremi probne drzavne mature

Sluzenje katalozima knjiZnice, osobito stru¢nim i predmetnim katalogom

Rad s ucenicima ostalih razreda na posudbi i pedagoska pomo¢ u obradi zadanih tema
i referata

OZUJAK

Individualni rad ucenika, sluzenje stru¢nom literaturom i internetom
Tekuca problematika (katalogizacija, sistematizacija i klasifikacija)
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ceny e

e Informatizacija knjizni¢nog poslovanja i rad s knjizni¢nim programom ZAKI

TRAVANJ
e Individualni i grupni rad ucenika, sluZzenje stru¢nom literaturom
e Tekuca problematika (katalogizacija, sistematizacija i klasifikacija)
e Strucni rad u knjiZnici: kompjuterska obrada grade — ZAKI
e Sredivanja stanja fonda i inventarnih knjiga

SVIBANJ
e Individualni rad ucenika, sluzenje struénom literaturom i izvorima s interneta

cey e

e Informatizacija knjizni¢nog poslovanja i rad s knjizni¢nim programom ZAKI

LIPANJ

e Tekuca problematika (katalogizacija, sistematizacija i klasifikacija)
Pripreme za kraj Skolske godine (vracanje i inventura posudene grade i otpis grade)
e Uredenje prostora knjiznice

Napomena: Ovaj operativni program skolske knjiznice podlozan je promjenama i moze biti
nadopunjen novim zadacima i aktivnostima.

10.12.3. Rad voditelja dislocirane jedinice

Nedostatak prostora za odrzavanje nastave uvjetuje rad na dvije lokacije. Strukovni sadrzaji
odvijaju se u maticnoj Skoli (Setaliste XIII. divizije 75) dok je nastava opceobrazovnih
predmeta organizirana na adresi Setaliste XIII divizije 2.

Voditelj prvenstveno uskladuje rad obje lokacije. Poslovi voditelja razgraniCeni su na
administrativno - tehnic¢ke i razvojno - pedagoske. Unutar prvih voditelj brine o provedbi
propisa, proceduri ponaSanja, nabavci opreme za dislociranu jedinicu, poslovima na
odrZavanju prostornih resursa odvojene Skolske jedinice; brine o opremi sredstvima, €istoci,
grijanju - osigurava normalne uvjete rada skole na dislokaciji.

Strucno - pedagoski rad obuhvaca planiranje i programiranje, organiziranje i unapredivanje
nastave, stru¢no usavr$avanje, analizu odgojno - obrazovnih rezultata. Voditelj kontrolira
redovnu, izbornu, dopunsku i dodatnu nastavu i nastavne sadrzaje koji se organiziraju izvan
Skole - matice. Nadzire bolovanja, zamjene djelatnika i pravodobno i to¢no unosenje podataka
u e - imenik.
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10.12.4. Rad voditelja specijalizirane informaticke ucionice

- organizira nastavu u informatickoj ucionici

- prati, te u dogovoru sa stru¢njakom organizira odrzavanje i servisiranje operativnog sistema
i racunala u informatickoj u¢ionici

- u suradnji sa nastavnicima koji predaju strukovne predmete vezane uz informaticku u¢ionicu
predlaze ravnatelju nabavu opreme

- prati razvoj informaticke opreme

- prati razvoj softwarea i softwerske potrebe vezane za racunala i nastavu u informatickoj
ucionici

- po pozivu Ministarstva znanosti i obrazovanja dogovara nabavu potrebnog softwarea

- instalira software na ra¢unala u racunalnoj ucionici

- posjecuje seminare vezane uz informaticki razvoj

- sudjeluje aktivno u razvoju informati¢kog sistema u ra¢unalnoj ucionici

10.13. Plan i program administrativno — tehni¢kog osoblja

10.13.1.Plan i program rada tajnice Skole

Redni OPIS | POPIS POSLOVA VRIJEME
broj IZVRSENJA
1. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI Kontinuirano
1. izrada normativnih akata tijekom
2. pracenje i primjena pravnih propisa $kolsk
3. izrada prijedloga ugovora SKO .S ©
4. izrada rjeSenja i odluka u svezi zasnivanja radnih odnosa godine

5. pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora
6. pripremanje dokumentacije za raspisivanje natjecaja za zasnivanje

radnih odnosa
savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa
8. vodenje cjelokupne dokumentacije u svezi s propisima Zakona o
za§titi na radu, Zakona, o zastiti od poZara (dokumentacija o
atestima vatrogasnih aparata, kotlovnica, elektri¢nih instalacija,
ispitivanje strojeva i sl.)
9. sudjelovanje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije
10. suradnja i izvje$¢ivanje radnika o bitnim pitanjima i promjenama
vezanim za radni odnos radnika i za rad Skole
11. provodenje postupka javne nabave (po potrebi)
12. statusne promjene Skola ( poslovi vezani za Trgovacki sud, objava
u Narodnim novinama, Javni biljeznik )

~

13. pomo¢ pri rjesavanju imovinsko — pravnih poslova (zemlji$nim, katastar)
14. drugi normativno pravni poslovi
2. PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI Kontinuirano
1. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika tijekom
° prijava potrebe za radnikom ( Zupanijskom uredu i HZZZ) ¥
. L e o Skolske
. suradnja sa Zzupanijskim uredom za prosvjetu i kulturu .
° raspisivanje oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika godine
° prikupljanje potvrda i molbi
° obavjesc¢ivanje kandidata po oglasu ili natjecaju
° vodenje personalnih dosjea
° vodenje personalne dokumentacije (pripravnicki staz, predmeti

napredovanja i sl.)
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°
°
°
2

3.

evidentiranje primljenih radnika
prijava i odjava HZZO i HZMO
kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

. Izrada prijedloga godiSnjeg odmora radnika

Izrada prijedloga godi$njeg odmora za pomo¢no — tehnicko osoblje,

organizacija i kontrola istih

4. Maticna evidencija radnika — sredivanjem mati¢ne knjige radnika i personalnih
dosjea
5. Vodenje ( radnih ) i e- knjizica
6. sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika (sistematski pregledi)
7. Vodenje E-MATICE Skole za zaposlene
8. Unosenje podataka u Registar zaposlenih
9. Dostava podataka Ministarstvu znanosti i obrazovanja
10. Prijava promjene podataka o zaposlenicima u Registru zaposlenih
11. lzrada Prijedloga za isplatu jubilarnih nagrada
12. Vodenje evidencije o zastiti na radu
13. Vodenje evidencije o sistematskim pregledima zaposlenika
RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA 5 Kontinuirano
1. suradnja u pripremi sjednici organa upravljanja (Skolski odbor) tijekom
2. priprema materijala za sjednice Skolskog odbora $kolsk
3. briga 0 pravovremenom informiranju radnika $kole o odlukama organa SKo _S ©
upravljanja godine
4. pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja
5. dostava poziva za sjednicu SO
6. pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama SO
ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOCNO-TEHNICKIM Kontinuirano
POSLOVIMA tijekom
1.  provodenje kontrole nad radom radnika na pomo¢nim i tehni¢kim poslovima |
2. organiziranje i odrzavanje sastanaka suradnicima na pomo¢no- tehni¢kim SkOI_Ske
poslovima zbog rjesavanja problema na njihovom poslu godine
3. pravovremenost u nabavci potrosnog materijala, sitnog inventara i osnovnih
sredstava
4. vodenje evidencije o radnoj odjeéi i obuci

OSTALI POSLOVI

PwopnPE

©ENaN O

rad sa strankama ( zaposleni, roditelji, ucenici...)

suradnja s radnicima Skole

vodenje i izrada raznih statistiCkih podataka

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite u¢enika i radnika

suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i sporta i Upravnim odjelom

a Ongj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj Zupaniji

narudZba i nabava pedagoske dokumentacije

organizacija pomoéno tehni¢kih poslova za vrijeme Skolskih praznika
suradnja sa drugim Skolama, ustanovama

sudjelovanje u struénim aktivima tajnika

10. nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slucaju
izvanrednih okolnosti

11. pomo¢ pripravnicima pri spremanju struc¢nog ispita (zakoni)

12. sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, miSljenja,

zahtjeva, molbi, odgovora i sl.
13. vodenje police osiguranja ucenika
14. izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima
15. vodenje evidencije odsutnosti sa posla
16. otvaranje e-mail poste i odgovori
17. podnosenje prijave razlike na placu za svaki mjesec

Kontinuirano
tijekom
Skolske
godine
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18. ostali tekuéi poslovi

6. POSLOVI KOJI SE OBAVLJAJU TIJEKOM MJESECA Mjesec
, . o , kolovoz
- izrada podataka o tjednom zaduzenju nastavnika
- izrada dokumentacije o vi§kovima-manjkovima radnika
7. - prijava preko norma sati nastavnika Mjesec rujan
- otpremnine (po potrebi) -
- rad na godiSnjem planu i programu rada za novu Skolsku godinu
- rad na izradi podataka za Skolski kurikulum za novu §kolsku godinu
- izrada statistickih podataka za prethodnu skolsku godinu
- izrada podataka za novu Skolsku godinu
- izrada rjeSenja o tjednom zaduzenju nastavnika
- prijava na natjecaje za potpore projekata
- izrada plana opreme za 2024. godinu
- izrada plana investicija 2024. godinu
- izrada plana nabave za 2024. godinu
8. - upucivanje radnika na sistematske preglede Mijesec
listopad
0. - dostava podataka o pravu dara na djecu Mijesec
- rad na pripremama obiljezavanja Dana Skole i godi$njice obljetnice njenog rada studeni
10. | - dostava podataka o pravu radnika na bozi¢nicu Mjesec
- plan dodatne nastave-drzavna matura 5 prosinac
- izrada pedagoskih mjera opomena pred iskljucenje i isklju¢enje iz Skole
11. | - administrativni poslovi u svezi provedbe $kolskog natjecanja Mjesec
- izrada troskovnika Skolskog natjecanja sijeCanj
- izrada plana jubilarnih nagrada za teku¢u godinu
- dostava opomena za neplac¢ene $kolarine
12. | - arhiviranje spisa tajnistva i raCunovodstva za proteklu godinu Mjesec
veljaca
13. | - arhiviranje spisa tajnistva i raCunovodstva za proteklu godinu Mjesec ozujak
14. | - - priprema materijala za provedbu odluke o upisu u¢enika u novu Skolsku Mjesec
godinu Lo travanj
- - administrativni poslovi vezani za provedbu prijemnog ispita
15. | - izrada plana koriStenja godi$njih odmora Mijesec
- - izrada rjeSenja o koristenju godisnjeg odmora svibanj
- - administrativni poslovi vezani za provedbu prijemnog ispita
16. |- rad na upisu uéenika u I. razred Mjesec lipanj
- dostava podataka za radnike koji ostvaruju pravo na regres
- izrada pedagoskih mjera opomena pred iskljucenje i iskljucenje iz Skole
- izrada podataka za kraj nastavne godine
- dostava opomena za neplacene $kolarine
17. | - dostava podataka o naknadi mentorstvo na maturi Mjesec srpanj

- dostava podataka za kraj Skolske godine
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10.13.2. Plan i program rada voditelja raCunovodstva

Red.
broj Opis i popis poslova Vrijeme izvr$enja
1. | Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom
vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te
kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna; knjige blagajne, uplatnica i
. . y s Lo . svakodnevno
isplatnica; obracuna placa i naknada, ugovora o djelu i autorskih honorara te
isplata istih; prometa Ziro racuna - priliva i odliva; provodenja kompenzacija
bolovanja HZZO-MZ0..)
2. | Izrada mjese¢nih zahtjeva prema osnivacu za dodjelu sredstava za materijalne ) L
. puta mjesecno
i druge rashode
3. | Obracun i isplate place, dodataka na place i ostalih naknada od 2 puta mjesecno
nesamostalnog rada
4. | Sastavljanje i slanje JOPPD obrasca 3 puta mjeseéno
5. | Obracun i isplata ugovora o djelu i autorskih honorara po potrebi
6. | Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje natjecanja:
plaéanje obroka, nadoknada troskova prijevoza sudionika, obracun i isplata po potrebi
honorara ¢lanovima povjerenstava
7. | Sastavljanje godi$njih obrazaca IP, ID-1 godiSnje
8. | Vodenje poreznih kartica zaposlenika. ispostavljanje godisnjih obrazaca za oy
: sijecanj
zaposlenike.
9. | Utvrdivanje i evidentiranje promjena na imovini i obvezama na temelju oy
izvjestaja ¢lanova popisnog povjerenstva, inventurnih viskova i manjkova. syecan)
10. | Otvaranje poslovnih knjiga za novu poslovnu godinu sije¢anj
11. | Sastavljanje godisnjih financijskih izvjestaja :
a) Bilance
b) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima T,
c) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za konsolidaciju sijecanj/veljaca
d) Izvjestaja o obvezama
e) Biljeski uz financijske izvjestaje
12. | Zakljuéivanje poslovnih knjiga veljaca
13. | Sastavljanje periodi¢nih financijskih izvjeStaja travanj, srpanj, listopad
14. | Sastavljanje statisti¢kih izvjeStaja RAD-1G, INV-P godiSnje
15. | lzrada financijskih planova
a) Prijedlog financijskog plana za trogodi$nje razdoblje, prema izvorima
financiranja, a prema uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija
b) Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima rujan,mjesecno,
financiranja, te rebalansi istog nakon uskladivanja sa lokalnim proraéunom kvartalno,godisnje
¢) Operativni mjesecni planovi
d) Tromjesecni financijski planovi
e) Plan javne nabave na godi$njoj razini
16. | Izmjene i dopune (rebalans) godi$njeg financijskog plana po potrebi
17. | Pripremanje popisa imovine, potrazivanja i obveza prosinac
18. | Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-
om, REGOS-om, Zavodom za mirovinsko osiguranje ( osobni kontakti, dnevno, permanentno
elektronska posta, dostava obrazaca, naloga, plaée, financijskih izvje$c¢a isl. )
19. Prac’e?je za}(ongkih propi.sa posrfzdstvom literature, seminara (stru¢no dnevno, permanentno
usavr$avanje), internetskih stranica
20. | Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanije, a vezani za

ra¢unovodstvene poslove ( izvjes¢a ravnatelju, Skolskom odboru,
Ministarstvu, Zupaniji)

po potrebi




67

10.13.3. Plan i program rada blagajnika — ra¢unovodstvenog referenta-koje obavlja
voditelj ra¢unovodstva zbog nedostatka zaposlenika

Red.
broj

Opis i popis poslova Vrijeme izvrSenja

1.

Blagajnicko poslovanje

a) evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
b) podizanje i polog gotovog novca

) vodenje blagajni¢kog dnevnika

svakodnevno

Pladanje obveza, ispis naloga za isplatu i uskladivanje stanja s komitentima svakodnevno

Pripremni poslovi za obracun i isplatu plaée, dodataka na place i ostalih
naknada od nesamostalnog rada

a) osnovne place, praznika

b) bolovanja na teret poslodavca

¢) smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva maturantima,
provodenje nacionalnih ispita, te dvokratnog rada i sl. posebnih uvjeta rada
d) bolovanja preko 42 dana 2 puta mjese¢no
€) popunjavanje zahtjeva prema MZO

f) izrada obrasca ER-1 (Sestomjese¢ni prosjek) i zahtjeva za refundaciju
HZZO-u

g) godisnjih odmora (tromjesecni prosjek)

h) obracun i zahtjev za isplatu dijela place na teret Centra za socijalnu skrb
i) obrada obustava na placu (kredita, ovrha) te pracenje istih prema
vjerovnicima

Kontrola obracuna i isplata putnih naloga po potrebi

o

Obracun i predaja doznaka za bolovanja na teret HZZO mjesecno

Vodenje pomoénih knjiga, odnosno analitickih knjigovodstvenih evidencija.
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti.

b) vodenje knjige ulaznih ra¢una i obracuna obveza

¢) vodenje knjige izlaznih racuna i obra¢una potrazivanja

d) vodenje ostalih pomo¢nih knjiga

e) evidencija nabave i potro$nje materijala za ¢iS¢enje i odrzavanje

svakodnevno

Ispunjavanje potvrda o placi zaposlenike za ostvarivanje prava na djecje

doplatke, kredite po potrebi

Popunjavanje potvrda za ispla¢ene druge dohotke po ugovorima o djelu i

. . sijecanj
autorskim honorarima J )

Obracun i isplata naknade troskova prijevoza zaposlenika na posao i s posla mjeseéno

10.

Utvrdivanje staza osiguranja iz ranijih godina za potrebe HZMO po potrebi

10.13.4.. Plan i program rada domara — loZa¢a Skole

Poslovi koji se obavljaju kontinuirano tijekom $kolske godine

N

w

5.

© oo N

skrbi o cjelokupnoj imovini Skole

skrbi o odrzavanju elektri¢nih, vodovodnih, toplinskih instalacija sukladno
Pravilniku o zastiti od pozara

uklanja manje elektricne i vodoinstalacijske kvarove a u slucaju vecih kvarova

izvjescéuje ravnatelja ili tajnika i prema odluci ravnatelja organizira uklanjanje ve¢ih

kvarova

rukuje uredajem za grijanje i obavlja kontrolu njegove ispravnosti

vr$i nadzor nad ispravnos¢u uredaja, opreme, sredstava za zastitu od pozara prema
Pravilniku o zastiti od pozara

vodi racuna o stanju stolarije i drvenih dijelova

skrbi o stanju namjestaja i njegovom odrZavanju, a narocito u u¢ionicama i kabinetima

redovito odrZava (boji ili na drugi naéin zasti¢uje) drvene i metalne dijelove zgrade i
prostor Skole
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10. vr$i bravarske i stolarske popravke u zgradi
11. prema nalogu ravnatelja izraduje i mijenja prozorske okvire te skrbi o sigurnosti stolarije
12. nakon zavrSetka nastave i ¢iS¢enja pregledava zgradu i prostor oko zgrade, iskljucuje elektricne uredaje
i kontrolira urednost i ispravnost istih
13. redovito odrzava mehanicke i elektriéne strojeve u Skoli
14. obvezan je u sludaju krade ili o3teéenja imovine hitno obavijestiti ravnatelja Skole i policiju, te osigurati
mjesto do njihovog dolaska
15. zaduZen je za redovito odrzavanje i bojanje zidova prostorija Skole prema utvrdenom rasporedu
16. vodi rauna o ispravnosti aparata za gasenje
17. giséenje okolisa Skole, prikupljanje smeca i odnos
18. brine se o ostalim poslovima s obzirom na stanje zgrade
19. obavlja i sve druge poslove po nalogu ravnatelja i tajnika
mjesec Poslovi koji se obavljaju tijekom mjeseca
Travanj/listopad | - Kosnja (koSenje, Cis¢enje korova, grabljanje, ¢iS¢enje Zivica, rezanje stabala i sl.)

- Provjera kompletne vodovodne i elektroinstalacije i otklanjanje svih uo¢enih
Srpanj/Kolovoz | nedostataka

- Bojanje zidova prema rasporedu

- Provjera kompletne stolarije i otklanjanje svih uoc¢enih nedostataka

Prosinac/ - Provjera kompletne vodovodne i elektroinstalacije i otklanjanje svih uo¢enih
sijecanj nedostataka
- Provjera kompletne stolarije i otklanjanje svih uocenih nedostataka

10.13.5.. Plan i program rada spremacica Skole

Poslovi koji se obavljaju kontinuirano tijekom $kolske godine

o zatvara 1 otvara Skolsku zgradu i brine da sve prostorije budu
zatvorene svjetla ugasena i ostala sredstva
svakodnevno &isti sve prostorije i prostore Skole
odrzava i &isti prostore oko gradevine Skole
pere prozore, vrata, rasvjetna tijela, slike i sl...
viSe puta tijekom dana Cisti i pere sanitarne prostorije
skrbi o ispravnosti opreme, uredaja, instalacija i sl.,
izvjeS¢uje voditelja nastave ili tajnika o ostecenjima i kvarovima
nadzire ulazak i izlazak uéenika i stranaka u prostorije Skole,
zatvara prozore i zakljucava vrata skolskih prostorija za koje je zaduzena
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i tajnika.
spremacica zaduZena za fotokopirni uredaj vrsi kopiranje materijala za potrebe
tajniStva, racunovodstva i nastave
° spremacica zaduzena za kurirske poslove obvezna je po nalogu ravnatelja ili
tajnika nositi postu, radnu dokumentaciju na MIO i HZZO, u Upravni odjel za
0dgoj i obrazovanje Primorsko-goranske Zupanije

mjesec Poslovi koji se obavljaju tijekom mjeseca
Kolovoz - generalno ¢iS¢enje prostorija za koje su zaduzene
Prosinac/ - generalno ¢iséenje prostorija za koje su zaduzene

sijecanj
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11. Razvojna ocekivanja i aktivnosti

11.1. Rad na istrazivackim i stru¢nim projektima u Skoli i izvan nje

Mi kao Skola suradujemo na stru¢nim 1 istrazivaCkim projektima od strane Ministarstva
znanosti i obrazovanja ili fakulteta u nasoj zupaniji. I tijekom ove Skolske godine nastavlja se
suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja u provedbi ispita
drzavne mature u srednjim skolama.

11.2. TeSkoée u radu

Skola provodi svoju djelatnost na dvije lokacije, stoga ¢e se raditi na pravnim aktima glede
implementacije predvidenih modularnih objekata koji bi zadovoljili uvjete rada na jednoj
lokaciji.

KLASA: 602-11/23-01/01
URBROJ: 2170-68-01-23-001
Rijeka, 5.10.2023.

Ravnatelj: Predsjednica Skolskog odbora:

Damir Segota, prof. Majda Leskovar, prof.



